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VORWORT

Liebe Leser:innen,

2019 haben der Verein Berliner Kaufleute und In-
dustrieller (VBKI) und das Beratungsunterneh-
men Egon Zehnder begonnen, die Stimmen
und Perspektiven der wichtigsten Berliner und
Brandenburger Unternehmen und Institu-
tionen im Forum CEOs FOR BERLIN zusammen-
zufuhren. Das Ziel der rund 150 Mitglieder des
Forums: einen losungsorientierten Austausch
mit politischen Entscheidungstrageriinnen zu
ermoglichen. Gemeinsam mit der Politik und
den entsprechenden Verwaltungen formu-
lieren wir Impulse, Bedarfe und Bedurfnisse, die zu
einer zukunftsorientierten Wirtschaftsstrategie in
unserer Region beitragen.

Grundlage einer jeden Wirtschaftsstrategie ist
der Erhalt unserer naturlichen Lebensgrundla-

gen — daher stehen der Kampf gegen den Kili-
mawandel und der aktive Einsatz fur das Er-
reichen der Klimaziele in unserer Metropolre-
gion ganz oben auf unserer Arbeitsagenda. Mit
einer umfassenden Best-Practice-Sammlung
star-ten wir gemeinsam in die Umsetzung einer
langfristig ausgelegten Agenda zum Schutz des
Klimas. Am Beispiel von mehr als 100 unterschiedli-
chen Projekten und Initiativen zeigen wir, die CEOs
FOR BERLIN, welche Anstrengungen bereits un-
ternommen werden, um Ressourcen zu schonen
und den Klimaschutz effektiv voranzubringen. Im
Schulterschluss mit Politik und Gesellschaft wollen
wir den Weg zu einer klimaneutralen Metropolre-
gion Berlin-Brandenburg in der Praxis ebnen.
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Gern laden wir Sie ein, sich von der Vielzahl
von unterschiedlichen Projekten, Initiativen und
MalBnahmen inspirieren zu lassen. Unterneh-
men aus verschiedenen Sektoren und Branchen
sind langst aufgebrochen, ihr Denken und Han-
deln sowie ihre Geschaftsmodelle mit Blick auf
die zentrale Aufgabe unserer Zeit auszurich-
ten: CO, zu reduzieren, das Klima zu schitzen und
dabei unsere naturlichen Lebensgrundlagen zu
erhalten. Mit der vorliegenden Publikation verfol-
gen wir ausdrucklich das Ziel, das Spektrum an
Moglichkeiten zur Verringerung des CO,-Ful3ab-
drucks auszuleuchten und zur Nachahmung ein-
zuladen.

Wir, die Koordinatoriinnen des Forums, sind uns
sicher: Die Wirtschaft spielt eine unverzichtbare
Rolle im Kampf gegen den Klimawandel. Neben
der CO_-Reduktion im eigenen Geschaftsalltag

sind innovative und intelligente Losungen ge-
fordert, um Klimaschutz auf breiter Front zu er-
moglichen. Die wirtschaftlichen Chancen, die
darin stecken, sind grof3 — insbesondere fur die

Metropolregion Berlin Brandenburg mit ihrer
spezifischen Struktur aus etabliertem Unter-
nehmertum, dynamischen Start-ups und leis-

tungsfahiger Wissenschaftslandschaft. Produkte,
Dienstleistungen und Technologien ,made Iin
Berlin® haben das Potenzial, beides zu schaffen:
weltweit effektiv zum Klimaschutz beizutra-
gen und Wohlstand und Arbeitsplatze in unser-
er Region zu erhalten und neu zu schaffen. Hier-
fur ist es wichtig, dass Politik und Wirtschaft ge-
meinsam Losungswege aufzeigen und beschreiten.

Die CEOs FOR BERLIN stehen mit dieser Initiative
dafur bereit.

Dr. Jorg Ritter
Senior Advisor Egon Zehnder International GmbH
Initiator und Koordinator des Forums CEOs for Berlin

e e ity

Stefan Kapferer
CEO 50Hertz Transmission GmbH
Koordinator des Forums CEQOs for Berlin

Claudia Grol3e-Leege
Geschaftsfuhrerin VBKI e.V.

Dr. Tanja Wielgof3
CEOQO Vattenfall Warme Berlin AG
Koordinatorin des Forums CEOs for Berlin



DIE FASZINA
STADTEN UND

Stadte und Metropolen stehen sinnbildlich fur
Freiheit, Wohlstand und Wachstum. Die Stadt ist
der Ursprungsort von Demokratie und der Lebens-
raum der Zukunft. Und die Metropolen uben auf
eine standig wachsende Zahl von Menschen eine
fast magische Anziehungskraft aus.

Dabei sind es vor allemm Metropolen wie Berlin,
von denen eine enorme Faszination ausgeht. Sie
sind Schmelztiegel verschiedener Kulturen und
Weltanschauungen, Heimat von Kreativen und
allen erdenklichen Subkulturen. Menschen unter-
schiedlicher Herkunft, aus allen Alters- und Berufs-
gruppen und mit verschiedenen Lebensstilen
treffen hier tagtaglich auf engstem Raum aufein-
ander.
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METROPOLEN LEISTEN
BEITRAG ZUM KLIMASCHUTZ

Obwohl sie weltweit nur rund zwei Prozent der Eine Studie des Climate Service Centers
Landflache ausmachen, sind Stadte und Metropo- Germany des Helmholtz-Zentrums
len global fur 70 Prozent der Treibhausgasemis- Hereon sagt einen Temperaturanstieg
' t Tl . . . . >

g A A 4 el in Berlin um bis zu 5,3 Grad Celsius bis

Die grof3e Zahl von Menschen, Verkehr, Industrie, ZUM Ende des 21. Jahrhunderts im Ver-
Handwerk, Blros und Handel machen urbane Ge- g|eich zum Referenzzeitraum von 1971

biete zu Hotspots des Energieverbrauchs. bis 2000 voraus, sollten die Treibhaus-

Metropolen kénnen einen besonders effektiven gasemissionen nicht reduziert werden.

Beitrag zum Klimaschutz leisten. Allerdings sind
die Klimaziele gerade in den stadtischen Bal- Denn ohne massive CO_-Reduktion wird sich

lungsraumen auch nur mit verstarkten Anstren- der Anstieg der Temperaturen weiter verstar-
gungen zu erreichen. Doch diese sind unbe- ken-auch in Berlin und Umgebung.

dingt notig.




WIRTSCHAFT HAT SICH
AUF DEN WEG GEMACHT

Der Klimawandel wird auch die Wirtschaft der
Hauptstadtregion treffen.

Extremwetterereignisse wie Starkregen, Hitze
und Winde gefahrden Gebaude und Anlagen.
Wirtschaftliche Ablaufe, Lieferketten sowie Wasser-
und Energieversorgung werden beeintrachtigt.
Daruber hinaus kann der Klimawandel auch die
Arbeitsproduktivitat der Beschaftigten mindern.

Klar ist aber auch: Ohne die Wirtschaft kdnnen die
international vereinbarten Klimaziele nicht erreicht
werden.

Im Vergleich zu 1990 konnte die Ber-
liner Wirtschaft ihre CO_-Emissionen
um Uber 40 Prozent reduzieren. Mit in-
novativen Produkten und Dienstleis-
tungen hat sie einen mafigeblichen
Anteil am Erreichen der Berliner Kli-
maschutzziele.

Etliche Unternehmen haben sich bereits auf den
Weg gemacht, nachhaltige Konzepte fur eine um-
weltbewusste Hauptstadtregion Berlin-Branden-
burg zu entwickeln, sich selbst klimaneutral auf-
zustellen oder innovative Produkte zu entwickeln,
die einen Beitrag zur Klimawende darstellen.



GEMEINSAN Fi
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Die Unternehmen der Hauptstadtregion leisten
einiges: einerseits einen wertvollen Beitrag zur Um-
setzung des Pariser Klimaschutzabkommens von
2015, andererseits einen nachhaltigen Beitrag zur
Starkung des Wirtschaftsstandorts. Doch auch die
Politik ist gefordert: Sie muss mutige politische Rah-
menbedingungen schaffen, die eine nachhaltige,
Innovations- und wachstumsorientierte Energie-
wende fordern, statt sie auszubremsen.

Die Bewahrung unserer naturlichen Lebensgrund-
lagen gehodrt zu den zentralen Aufgaben unser-
er Zeit. Auf dem Weg zu einer klimaneutralen und
nachhaltig ausgerichteten Gesellschaft sind In-
novative Losungen gefragt. Mit ihrer Innovations-
kraft ist die Wirtschaft naturlicher Partner bei al-
len Bestrebungen, CO,-Emissionen zu reduzier-
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INHALT

Energie, Warme,
Strom

50Hertz

Fernheizwerk Neukolln AG
GASAG

Thermondo

Vattenfall Warme

Alstom
Berliner Verkehrsbetriebe (BVG)

BMW Group Werk Berlin

DB Cargo

Flughafen Berlin Brandenburg
LAT Gruppe

Mercedes-Benz Niederlassung
Berlin

Rolls-Royce Deutschland
SPITZKE

Stadler

VBB Verkehrsverbund
Berlin-Brandenburg

0

F/ Dienstleistung

Berliner Stadtreinigung (BSR)
dotBERLIN

Fraunhofer IPK

Gegenbauer
Investitionsbank Berlin
Messe Berlin

Weberbank



INHALT

Wohnen/Gebaude

bito AG

degewo

Deutsche Wohnen
Gewobag
Kieback&Peter
SIGNA

STADT UND LAND

Industrie

Bayer
BERLIN-CHEMIE

Bundesdruckerei Gruppe
GmbH

PohlCon

Schindler
UnternehmensNetzwerk

Motzener Straf3e

Handel, Kultur, Bildung

BIO COMPANY
ESMT Berlin

FU Berlin

Stiftung Preuf3ischer
Kulturbesitz (SPK)
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ENERGIE,
WARME,
STROM

Auch in Zukunft werden Energie, Warme und Energiewende und Digitalisierung

Strom die Basis unseres Lebens sein — und fUr ej :

wirtschaftliche Entwicklung und Wohlistand. Sll'l.d die Herausf.orde.rungen uniere.r
Zeit, aber auch die Leitplanken fur el-

Unter den Bedingungen von Globalisierung, Kli- nen nachha"-jgen Strukturwandel in

mawandel, Verteuerung von Ressourcen und o oo -
wachsendem Umweltbewusstsein brauchtesnicht Berlln'Brandenburg' Dafur musseéen

nur ein Umdenken, sondern vor allem ein Um- alle an einem Strang Ziehen.
steuern. Wir wissen: Das Energiekonzept der alten
Industriegesellschaft ist Uberholt. Es ist weder zeit-
gemalf noch zukunftsfahig.

Der Sektor “Energie, Warme, Strom” ist auf dem von zentraler Bedeutung. Und viele der in Berlin

Weg zur klimaneutralen Metropole Berlin dabei ansassigen Unternehmen aus diesem Sektor ha-
ben sich bereits auf den Weg in eine postfossile
Zukunft gemacht.



Was wir machen

Wir betreiben das Stromubertragungsnetz im Osten und
Nordosten Deutschlands, wodurch wir die Stromversorgung
fur 18 Millionen Menschen sichern und bauen es fur die
Energiewende aus. Unser Hochstspannungsnetz hat eine
Lange von mehr als 10.400 Kilometern. In unserem Netzgebiet
stammten 2020 bereits 62 Prozent des verbrauchten Stroms
aus regenerativer Erzeugung.

Eine auf nachhaltigen Energiequellen
basierende Stromversorgung steigert
nachweislich die Attraktivitat eines
Industrie- und Wirtschaftsstandorts.
Sie hat damit positive Auswirkungen

auf die Ansiedlung von Unternehmen
und die Schaffung von neuen Arbeits-
platzen.

ERITZ

Stefan Kapferer
CEO EOHertz Transmission GmbH

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Unsere Stromnetze sind der Schlussel zur Dekarbonisierung. Sie
bilden die zentrale Schnittstelle zu Energieanwendungen, die
bisher weitgehend auf fossilen Kraft- oder Brennstoffen basier-
ten —im Verkehrr- und Warmesektor, aber auch bei industriellen
Prozessen. Sichere Stromubertragungsnetze sind der Schlussel
zU einer erfolgreichen Energiewende.

Durch Optimierung, Verstarkung und den Bau neuer Leitungen
und Umspannwerke ermoglichen wir die Integration von
erneuerbaren Energien. Unsere Stromnetze werden so
zur zentralen Infrastruktur fUr die Energiewende und den
Klimmaschutz. Dabei spielen Digitalisierung und neue, innovative
Betriebsmittel eine zentrale Rolle.

Mit unserer klima- und wirtschaftspolitischen Initiative ,Von
60 auf 100 bis 2032 - Neue Energie fur eine starke Wirtschaft”
haben wir unsselbst ein ambitioniertes Ziel gesetzt: Biszum Jahr
2032 soll der gesamte Stromverbrauch im 50Hertz-Netzgebiet
zu 100 Prozent aus erneuerbaren Energien gedeckt werden.

,2usammen mit Politik und Wirt-
schaft wollen wir ef schaZ/en, bis
2032 den )ahresstromverbrauch in
unserem Netzqebiet zu 100 Prozent

aus Erneuerbaren Energien zu deck-
en. Berlin als groftes Verbrauchszen-
trum im ogten Deutschlands spielt in
dieser §0Hertz-ftrategie eine heraus-
mqende Rolle.

50hertz.com

Beschiftigte

1.330 (gesamt)

810 (Berlin)

Umsatz
1,45 Mrd. Euro

‘@b—h:rt/z

| Elia Group


https://www.50hertz.com/de/Netz
https://www.50hertz.com/

Klimaschutz ist fur 50Hertz Fur eine klimaneutrale Stadt:
von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

. der Klimawandel die grof3te Heraus-
forderung unserer Zeit ist und wir unsere
gesamte Infrastruktur darauf ausrichten
mussen.

380-kV-Kabeldiagonale

... die Transformation der Energiesysteme
hin zu einer Welt der Erneuerbaren nur mit
zuverlassigen und stabilen Stromubertra-

gungsnetzen gelingt. 380-kV-Freileitung

... grof3e Herausforderungen auch immer
eine Chance sind, neue Technologien zu

entwickeln und in den Markt zu bringen.

. Investitionen in Klimaschutzmalfl3nah-
men gleichzeitig Investitionen in zu-
kunftsfahige Arbeitsplatze sind. Darin
besteht eine wirtschaftliche Chance furden
Osten Deutschlands und fur die Metropol-
region Berlin-Brandenburg.

Mehr Uber unsere Initiative

WW‘ »svon 60 auf 100 bis 2032:

Stefan Kapferer

=



https://www.50hertz.com/de/Netz/Netzausbau/ProjekteanLand/KabeldiagonaleBerlin/
https://www.50hertz.com/de/Netz/Netzausbau/ProjekteanLand/380-kV-NordringBerlin
https://www.50hertz.com/de/Netz/Netzausbau/ProjekteanLand/380-kV-FreileitungBertikowPasewalk/Umspannwerke
https://www.50hertz.com/de/Unternehmen/Strategie
https://www.youtube.com/watch?v=-oWDX5NEJwQ
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Was wir machen

Das Fernheizwerk Neukolln (FHW) ist ein mittelstandisches Un-
ternehmen am Weigandufer und erzeugt umweltfreundliche
Fernwarme fur Wohngebaude, Gewerbebetriebe und offentliche
Einrichtungen im Suden Berlins. Unser 115 Kilometer langes Lei-
tungsnetz reicht vom Maybachufer bis zur Grenzallee und wachst
Jjedes Jahr um zwel bis vier Kilometer.

Fernwarme ist eine klimaschonende Warmeversorgung fur
GCebaude und zugleich eine wirtschaftlich sinnvolle Heizalterna-
tive mit deutlicher Umweltentlastung gegenuber herkdmmlichen
Kesselanlagen. Auch im kaltesten Winter ist Neukdolln mit dieser
Warme aus der Nachbarschaft sicher und zuverlassig versorgt.

Erzeugt wird unsere Warme aktuell in sieben Grof3kesseln unter
Einsatz von Holzpellets, Erdgas, Biogas und Steinkohle. Zusatzlich
produzieren sieben Blockheizkraftwerke effizient Warme und
Strom in Kraft-Warme-Kopplung. Dieser gekoppelte Erzeugungs-
prozess ermaoglicht einen besonders hohen Nutzungsgrad der
Brennstoffe. Wir sind stolz darauf, mit Berlins gréof3tem Warme-
speicher und einer Power-to-Heat-Anlage Fernwarme noch effi-
zienter, umweltfreundlicher und flexibler bereitstellen zu kdbnnen.

IEIZWERK

AG

Alf GelBner
CEO Fernheizwerk Neukolln AG

Unsere Klimaneutralitatsstrategie

Wer mit Fernwarme heizt, ist Teil eines lokalen Warmenetzwerks,
das als Ganzes immer umweltschonender wird, ohne dass Warme-
nutzende aktiv werden mussen. In den nachsten Jahren ersetzen
wir unsere Warmeerzeugungsanlagen am Standort im laufenden
Betrieb durch neue, umweltfreundlichere Anlagen und integrier-
en verstarkt regenerative Energiequellen.

Zunachst errichten wir ein neues Blockheizkraftwerk und kom-
binieren es mit einer GroBwarmepumpe. Das steigert den ho-
hen Wirkungsgrad im Kraft-Warme-Kopplungs-Prozess noch
einmal zusatzlich. Hinzu kommen neue Anlagen fur mehr flexible-
re KWK und Power-to-Heat sowie ein zweiter Warmespeicher.
GCemeinsam mit der Firma Zeppelin Power Systems sorgen wir
dafur, dass die neuen Anlagen so viel Wasserstoff wie maoglich
nutzen kdnnen. Den vollstandigen Kohleausstieg schaffen wir bis
2025. Dann werden Uber 75 Prozent unserer Warme auf Basis von
Kraft-Warme-Kopplung, regenerativen Energien und industrieller
Abwarme erzeugt. Die CO_-Emissionen des FHW senken wir damit
um 25.000 Tonnen pro Jahr. Bis 2030 setzen wir dann verstarkt auf
Geothermie und den weiteren Ausbau erneuerbarer Energien.

,Die Wirmewende ist /c%Zf im
Fokus dev Enerﬂiewend& Und
die ZU sieht qrine Fernwirme
a/s §ch/&996/?6¢hno/ogie ][b'r
die é/io/ogiéche Modernisie-
rung Europas. Das freuf

mich sehv/ Lasst uns diesen
Riesenhebe| (Vv die Ylima-
neuvtvalitdt nutzen. Wir sind
dabei/”

fhw-neukoelin.de

Beschiftigte
53

Umsatz
37 Mio. Euro

Fernheizwerk Neukolin AG

=AW



https://www.fhw-neukoelln.de

Klimaschutz ist fur das
FHW Neukolln von
Bedeutung, well ...

. uns die Menschen In
Berlin die Verantwortung
ubertragen haben, ihre
klimaschutzende Energie
der Zukunft zu erzeu-
gen. Als lokales Ener-
gie-Unternehmen redu-

zieren wir ihre COs-
FuBabdrucke mal3geb-
lich. Eine hohere Prioritat
als den Schutz unserer
Lebensgrundlagen gibt es
nicht.

FUr eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte




Was wir machen

Cemeinsam mit unseren Tochterunternehmen in Berlin und
Brandenburg verfugen wir heute uber ein umfangreiches
Produktportfolio entlang der gesamten Wertschopfungskette.
Wir versorgen ca. 800.000 Kund:innen zuverlassig mit (Bio-)
Erdgas, Okogas und Okostrom und bieten Contracting-Leistun-
gen fur Warme und Kalte sowie Losungen fur energieautarke
Eigenheime an. Neben der Weiterentwicklung unserer Energie-
dienstleistungen investieren wir auch in Wind- und PV-Strom
sowie in die Instandhaltung und Erweiterung unseres ca. 14.000
Kilometer langen Gasnetzes, um es fit fur die Durchleitung
klimaneutraler Gase zu machen.

Erneuerbare Energien-PV-Stromin Brandenburg

Die GASAG-Gruppe hat in den letzten Jahren auch
die Grunstromerzeugung ausgebaut. So wurden

im letzten Jahr ca. 40 Mio. kWh Solarstrom durch
die von der SpreeGas betriebenen Photovoltaik-
Anlagen im Suden Brandenburgs ins offentliche
Netz eingespeist.

Georg Friedrichs
CEO GASAC AG

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Als erster Klimaschutzpartner des Landes Berlins stellen wir
bereits seit 1998 unser Engagement fur Klimaschutz und
Nachhaltigkeit in der Hauptstadtregion unter Beweis.

Und mit unserer Klimaroadmap haben wir uns das Ziel gesetzt,
bis spatestens 2045 klimaneutral zu werden. Dazu reduzieren
wir den Energieverbrauch in den eigenen Liegenschaften
und setzen bei unseren Energiedienstleistungen auf
erneuerbare Energien, CO_-freie Gase und Energieeffizienz.
Die Warmeversorgung, zum Beispiel in Berliner Stadtquartie-
ren, richten wirvermehrtaufdie Nutzung regenerativer Quellen
wie Photovoltaik, Geo- und Solarthermie sowie Biogas aus.

Auf dem Weg zur Klimaneutralitat verfolgen wird auf3erdem
das Prinzip der Sektorenkopplung. Durch den Betrieb einer
eigenen Power-to-Gas-Anlage in Brandenburg planen wir,
grunen Wasserstoff kunftig aus regionalem Wind- und PV-
Strom zu gewinnen, womit wir einen wichtigen Beitrag zur
Energiewende in der Metropolregion leisten wollen.

»Mit unserer Klimaroadmap haben wir

einen Kompass entwickelt, wie wir deutlich
vor 2044 klimaneutral werden. Das Ziel der
Klimaneutralitat ist klar — nun minssen
Politik, Wissenschalt, Stadtgesellschaft und
Wirtschalt in der Hauptstadtregion
gemeinsam daran arbeiten. Entscheidend
werden dabei Pragmatismus, Schnelligkeit
und vor allem wechselseitiges Vertrauen al-
ler Akteur:innen sein. Die GASAG lasst sich

darauf einl”

gasag.de

Beschiftigte
1.700 (gesamt)

Umsatz
1,2 Mrd. Euro

NEU DENKEN.
MIT VOLLER ENERGIE.


https://www.gasag.de

Klimaschutz ist fur
die GASAG von
Bedeutung, well ...

... er die Voraussetzung fur eine
lebenswerte Zukunft fur folgen-
de Generationen darstellt.

WIr uns zu einer sozialver-
traglichen Energiewende ver-
pflichtet fuhlen und diese vor
allemm mit klimaneutralen Ener-
gietragern und bestehenden In-
frastrukturen ermoglicht wird.

.. Wir dadurch einen Beitrag zu
einem oOkologisch nachhalti-
gen Wirtschaftsstandort Ber-
lin-Brandenburg leisten.

... der Wandel im Energiesystem
uns die Moglichkeit gibt, die
GASAG-Gruppe weiterzuent-
wickeln und zukunftsfahig auf-
zustellen.

Georg Friedrichs

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Pulse Berlin



https://www.gasag.de/geschaeftskunden/energieloesungen/referenzen/pulse-berlin

Was wir machen

Thermondo wurde 2012 gegrundet, weil wir erkannt haben,
dass die Energiewende nur mit anfassbaren Losungen funk-
tionieren kann. Dazu gehodren die Steigerung der Effizienz,
der Ausbau der dezentralen Energieversorgung und der Um-
stieg auf umweltfreundliche Technologien. Heute sind wir der
fUhrende Heizungsinstallateur fur Ein- und Zweifamilienhaus-
er in Deutschland und haben bereits mehr als 25.000 Hausei-
gentumer:innen ein CO,-armeres Heizen ermoglicht.

Die Stilllegung aller Olheizungen in
Deutschland ware ein erheblicher
Hebel zur Erreichung der Klimaziele.
Wirden allein alle 2,1 Mio. Olheizungen
auf Gas umgestellt werden, die schnell
und unkompliziert ans Gasnhetz

angeschlossen werden konnten, ware
das eine CO,-Einsparung von 8,19 Mio.
Tonnen pro Jahr. Zum Vergleich: Im Jahr
2019 wurden in Deutschland 810 Mio.
Tonnen CO, emittiert.

Philipp Pausder
CEO Thermondo GmbH

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Der Warmemarkt ist der grof3te Hebel der Energiewende. Die
Warme privater Haushalte macht 25 Prozent des Endenergie-
verbrauchs in Deutschland aus. Wir haben die althergebrachten
Strukturen des Warmemarktes hinterfragt und neue Losungen
geschaffen, um Hausbesitzeriinnen einen einfachen Umstieg auf
effiziente Heizungstechnologien zu ermaglichen.

Wir verbauen jeden Monat 700 neue Heizungen — ausschliel3lich
mit effizienten Technologien wie Brennwert, Solarthermie und
Brennstoffzelle. Mit jedem Heizungswechsel reduzieren wir den
CO_-Ausstof3 pro Haushalt um bis zu 45 Prozent. Wir arbeiten
zudem an der Einfuhrung von klimaneutralen Heizlésungen wie
der Warmepumpe.

Nur wenn wir die knappe Ressource Handwerker:in effizient einset-
zen, kbnnen wir den Heizungswechsel in den 15 Millionen modern-
Isierungsbedurftigen Ein- und Zweifamilienhausern in Deutschland
schaffen, um Klimaneutralitat bis 2045 zu erreichen. Deshalb haben
wir Handwerker:iinnen und IT-Spezialist.innen zusammengebracht,
die gemeinsam neuartige Prozesse und IT-Werkzeuge schaffen, um
den Heizungswechsel und zugehorige Prozesse zu skalieren.

»Die Erreichung des 1,5-4rad-
Ziel§ gelingt nur, wenn wir

die f/eizungswechjelquow‘e mehr
als verdoppeln. Ich Sehe es als
Thermondos Verantwortung,
unsere aufgebaute Kompetenz

bei der flm/ierunq von
Heizungswechseln einzusetzen, um
unseren Beifmg zur Erreichung
der Klimaneutralitat bis 2045 zu
leisten. Haus fir Haus.”

thermondo.de

Beschiftigte

560 (gesamt)

180 (Berlin)

Umsatz
70 Mio. Euro

°Thermondo




Klimaschutz ist fur Thermon- Fur eine klimaneutrale Stadt:
do von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

.. unsere Unternehmensvision die Errei-
chung des 1,5-Grad-Ziels ist, um gefahrli-
che Folgen des Klimawandels abzu-
wenden.

.. Wir eine Vorreiterrolle innerhalb der En-
ergiewende einnehmen und den Warme-
markt modernisieren, ohne den keine Errei-
chung der CO_-Reduktionsziele moglich ist.

.. Wir in der notwendigen Veranderung die
Chance sehen, den Handwerksmarkt di-
gital und zukunftsfahig aufzustellen. Denn
die Kraftwerkbauer:innen der Zukunft sind
die Handwerker:innen.

Philipp Pausder

Der durchschnittliche deut-
sche Haushalt verbraucht
85% der Energie durch
Heizung und Warmwasser.



https://www.50hertz.com/de/Unternehmen/Strategie
https://www.youtube.com/watch?v=-oWDX5NEJwQ

Was wir machen

Wir versorgen die Metropole Berlin mit Warme, Kalte und
Strom. Heute profitieren Wohnungen, Gewerbe und offentliche
GCebaude in Berlin von der lokal erzeugten, zuverlassigen und
umweltschonenden Stadtwarme sowie von Strom aus Kraft-
Warme-Kopplung. Dabei setzen wir auf ein smart gesteuertes
Stadtwarmesystem, Individuelle Warmelosungen und
ganzheitlich gedachte Energiekonzepte.

Stadtwarme ist das 6kologische Geheim-
nis aller vier skandinavischen Haupt-
stadte. Die Warmewende wird hier schon
seit Jahrzehnten forciert. Fossilfreies

Heizen und Duschen ist eine Selbst-
verstandlichkeit. Dank eines der grof3ten
Stadtwarmenetze Europas kann Berlin
diesem Vorbild folgen.

Dr. Tanja Wielgof3
CEQO Vattenfall Warme Berlin AG

Unsere Klimaneutralitatsstrategie

Klimaschutz ist fur uns eine Gemeinschaftsaufgabe. Denn es
geht nur zusammen: Politik braucht Wirtschaft, Land braucht
Stadt — und umgekehrt. Ein klimaneutrales Berlin und eine kli-
Mmaneutrale Stadtwarme bis 2040 werden Wirklichkeit, wenn wir
einander helfen und die notwendigen MalBnahmen gemeinsam
umsetzen.

Wir haben bereits begonnen: Unseren gesamten Erzeugung-
spark von 5200 MW bauen wir um und unser 2.000 Kilo-
meter umfassendes Wassernetz aus. Auf3erdem planen wir
schon jetzt, zwei unserer Standorte im Nordosten und im Nord-
westen Berlins fit fUr die Zukunft zu machen, das heil3t ready for
Wasserstoff. Parallel schaffen wir eine Systemwarte, Uber die wir
INn der immer komplexeren Warme- und Stromwelt Nachfrage
und Angebot klug zusammenbringen.

Der Immobilienwirtschaft geben wir als aktive Partnerin mit
unserer Warme ein wirkungsvolles Instrument an die Hand,
damit die sehr ehrgeizigen Klimaziele des Gebaudesektors er-
reicht werden kdnnen.

er Nachsten generation
ein fossilfreies Leben zu
sz}'g//a/ﬂ@m, jst unser Ziel
Wir in der Vattenfall-Gruppe
wollen das Fariser |5-Grad-
Ziel ertullen und bis 2040
Klimaneutral sein.”

warme.vattenfall.de

Beschiftigte

1.700 (gesamt)
(300 Auszubildende und

dual Studierende)

Umsatz
1 Mrd. Euro

VATTENFALL


https://xn--wrme-loa.vattenfall.de/

Klimaschutz bedeutet fur
uns bei Vattenfall Warme ...

... fossile Brennstoffe in unseren Warme-
systemen sukzessive durch erneuerbare
Energien abzuldsen.

.. INn partnerschaftlicher Kooperation mit
den Netzbetreibern 50Hertz und Strom-
netz Berlin die smarte Sektorenkopplung
auszubauen, um Wind- und PV-Strom
mit ,Power-to-Stadtwarme* zu nutzen.

. Wasserstofflosungen fur die Stadt-
warme gemeinsam und partnerschaft-
lich mit den Gasnetzbetreibern und
Industriepartnern zu entwickeln und
umzusetzen.

.. eine zuverlassige Warme- und auch
Stromversorgung fur alle Berliner:iinnen
jetzt und in Zukunft zu sichern.

.. Umsetzungspartnerin fur die Immo-
bilienwirtschaft und den Gebaudesek-
tor zur kosteneffizienten Erreichung der
Klimaziele zu sein.

...mitder Politik und der Wirtschaft Stadt-
entwicklung und Infrastrukturausbau
gemeinsam, aktiv und systematisch
Zu gestalten und zu beschleunigen.

Qﬁg’ff Uu@

Dr. Tanja Wielgof3

FuUr eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

pumpe

Europas grolBter Power-to-Heat-Anlage

neuartige GrofB3warme-

Mehr erfahren:

=


https://group.vattenfall.com/de/newsroom/blog/2019/september/wie-funktioniert-power-to-heat
https://group.vattenfall.com/de/newsroom/pressemitteilungen/2021/berlins-grobte-klimaanlage-soll-kunftig-auch-klimafreundlich-warme-erzeugen
https://group.vattenfall.com/de/newsroom/pressemitteilungen/2021/berlins-grobte-klimaanlage-soll-kunftig-auch-klimafreundlich-warme-erzeugen
https://group.vattenfall.com/de/unternehmen/geschaeftsfelder/waerme?gclid=EAIaIQobChMI-9yCycvn8wIVxsLVCh2vYA94EAAYASAAEgJhAPD_BwE
https://www.youtube.com/watch?v=E_vVE908hLE
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MOB

Kaum etwas pragt unser Leben so sehr wie Mobili-
tat. Sie beruhrt jeden von uns jeden Tag. Sie ist Tell
Individueller Freiheit und Grundlage fur Wohlstand
und Beschaftigung. Kurzum: Mobilitat ist ein un-
verzichtbarer Teil unseres Lebens.

Gleichzeitig ist sie aber auch einer der grof3ten Ver-
ursacher von Treibhausgasen in Deutschland. Ein
Viertel der Treibhausgasemissionen wird durch
den Verkehrssektor verursacht. Und anders als bei
allen anderen Sektoren liegen die Emissionen Iin
diesem Sektor heute immer noch auf dem Niveau
von 1990.

Die eingeleitete Dekarbonisierung wird
zum grundlegenden Wirtschaftsprin-
zip und zum wichtigsten Treiber des

Wandels in der Mobilitat.

Ob im OPNV, im Personenverkehr, in der Luftfahrt
oder dem Schienenverkehr: Zahlreiche Unterneh-
men zeigen bereits, wie die Trendwende er-
reicht und klimaschadliche Emissionen vermieden
werden konnen. Namlich mit alternativen Techno-
logien, innovativen Konzepten und attraktiven Pro-
dukten.



Was wir machen

In Deutschland bieten wir innovative Losungen fur
nachhaltige Mobilitat und sind einer der fuhrenden Anbieter
von Bahntechnik fur U-Bahnen, S-Bahnen, StralBenbahnen,
Hochgeschwindigkeits- und Regionalzuge, Lokomotiven
sowie Signaltechnik. Unsere Zuge fahren deutschlandweit
zwischen Schleswig-Holstein und Bayern.

Wir verstehen uns als Vorreiter fur nachhaltige Mobilitat und
arbeiten an einer wachsenden Bandbreite von innovativen
und klimafreundlichen Losungen fur Schienenfahrzeuge. In
Niedersachsen bauen wir beispielsweise den weltweit ersten
brennstoffzellenbetriebenen, rundum emissionsfreien
Regionalzug Coradia iLint in Serie.

ALSTOM

Muslum Yakisan
Prasident DACH-Region Alstom

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Angesichts der demografischen Entwicklung und der daraus
resultierenden Urbanisierung mussen die Verkehrssysteme
neu gestaltet werden, um dem steigenden Mobilitatsbedarf
gerecht zu werden und gleichzeitig die Umwelt zu schonen.

Stadte brauchen deshalb Mobilitatslosungen, die dazu beitra-
gen, Treibhausgasemissionen, Staus und Umweltve-
schmutzung zu verringern. Unsere Mission ist es, diesen
Ubergang zu globalen nachhaltigen Verkehrssystemen zu
unterstutzen, die integrativ, umweltfreundlich, sicher und
effizient sind, und gleichzeitig ein sozial verantwortliches
GCeschaftsmodell zu implementieren.

s Deutschland ist der grofite
europaische Markt und extrem
dynamisch und innovationsstark.
Wir sind optimal aufgestellt, um
fir diesen spannenden Markt
Losungen zu bieten. ”

alstom.com

Beschiftigte

9.600 (Deutschland)

70.000 (global)

Umsatz
14 Mrd. Euro (global)

ALSTOM

- mobility by nature -



https://www.alstom.com/

Klimaschutz ist fur Alstom Fur eine klimaneutrale Stadt:
von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

... die Verkehrswende eine
elementare Saule des Kili-
maschutzes ist.

MUslum Yakisan




BERLINER

VERKEHRSBETRIEBE

(BVG)

Was wir machen

Mit jahrlich udber 1 Mrd. Fahrgasten erfolgen 67 Prozent
aller Fahrgastfahrten im Berliner Nahverkehr mit uns. Wir
betreiben neun U-Bahn-, 22 Stral3enbahn- und uber 160
Omnibuslinien. Daruber hinaus gehdren sechs Fahrlinien zu
unserem Tatigkeitsbereich.

Bereits heute realisieren wir zwei Drittel unseres Mobilitats-
angebots elektrisch und klimaneutral.

Wir betreiben die Infrastruktur fur uUber 155 Kilometer
U-Bahn-Netz und Uber 300 Kilometer StraBenbahnnetz und
sorgen fur deren zuverlassigen und sicheren Betrieb.

Mit mehr als 15.000 Beschaftigten zahlen wir aul3erdem zu
den grof3ten Arbeitgebern in Berlin.

Gemeinsam mit dem Land stellen wir
uns dem Klimawandel und gestalten die

Mobilitatswende.

| yKlimaschutz ist unsere
i a N . gemeinsame Au{qabe als

f:‘ad:‘qe;e//;cha{f und ein

essenzieller Beh‘mq zZur
ftarkung und Zukunfts-
Sicherung des Wirtschaft-
standorts Berlin.”

Eva Kreienkamp
Vorsitzende des Vorstands BVG

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Als Partner des Landes Berlin wollen wir die Mobilitatswende
IN unserer Stadt voranbringen. Das bedeutet mehr und attrak-
tiveren OPNV, weniger Autos auf der StraRe und mehr Platz zum
Wohnen, Arbeiten und Leben in Berlin. Die WuUnsche unserer
Kundinnen und Kunden treiben uns an. Wir kennen die Trends
auf dem Mobilitatsmarkt und gestalten sie mit. Wir bauen unser
Kerngeschaft weiter aus, entwickeln neue Mobilitatsangebote
und vernetzen diese in Berlin mit innovativen Technologien auf
digitalen Plattformen.

Beschiftigte
15.710 (Konzern)

uber 1 Milliarde Fahrgaste pro Jahr
100 % Okostrom

300.000 t CO_-Einsparung

Wir starken die Energiewende und intensivieren die Trans- dank Okostrom

formation zur postfossilen Mobilitat. Mit dem Anspruch des
wirtschaftlich erfolgreichen Unternehmers erkennen wir
unsere Herausforderungen und zugleich auch Chancen bei der
Transformation Berlins zur ,Smart City* und zukunftsfahigen
Metropole.

70 km Grungleisstrecke bieten
Lebensraum fur 50 ver-
schiedene Pflanzenarten

Auch in Zukunft wird sich die Mobilitat unserer Stadt durch neue
Kundenwunsche, Angebote und Technologien verandern.
Unser Anspruch aber ist und bleibt: Die BVG gestaltet auch in
Zukunft mal3geblich die Mobilitat in unserer Stadt.


https://www.bvg.de/de
https://www.bvg.de/de
http://www.BVG.de

Klimaschutz ist fur die BVG
von Bedeutung, well ...

.. unser Angebot schon heute jahrlich Uber
600.000 Tonnen CO, an weiteren Emissionen
des Berliner Verkehrssektors durch etwaige
Mehrfahrten im motorisierten Individual-
verkehr einspart.

... Wir der Partner des Landes Berlin bei der
Mobilitatswende sind und den emissions-
freien Nahverkehr in der Hauptstadt bis 2030
anstreben.

... dieser bereits heute Treiber fur Innova-
tionen im Nahverkehr und neue Mobili-
tatsangebote ist.

... dessen Ausgestaltung unsere Attraktivi-
tat als Arbeitgeber erhdht und er eine alle
Beschaftigten einladende Zukunftsaufgabe
darstellt.

. Mmit dieser intensiven Ausgestaltung der
Beitrag des OPNV fur die 17 globalen Nach-
haltigkeitsziele 2030 konkret deutlich wird.

b I

Eva Kreilenkamp

FuUr eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte




BMW GROUP
WERK BERLIN

Was wir machen

Seit 1969 werden in unserem Werk in Berlin Motorrader
gefertigt. Das Werk zahlt damit zu den traditionsreichsten
Produktionsstandorten der BMW Group.

Taglich produzieren wir in Berlin bis zu 800 Motorrader. Im
Jahr 2020 rollten uber 130.000 Motorrader aus den Berliner
Montagehallen — der weltweit einzigen vollumfanglichen
Produktionsstatte fur BMW Motorrader.

Prof. Dr. Helmut Schramm
Leiter BMW Group Werk Berlin

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Das Prinzip der Nachhaltigkeit bildet im BMW Group Werk
Berlin wie in der gesamten BMW Group den Mittelpunkt des
Handelns. Ziel und Verpflichtung ist es, in wirtschaftlicher,
okologischer und sozialer Hinsicht Verantwortung zu uberneh-
men und vorausschauend zu agieren. Dabei hat sich die BMW
Group bereits in den vergangenen Jahrzehnten immer wie-
der ambitionierte Ziele in Bezug auf die Nachhaltigkeit gesetzt
und hier eine Vorreiterrolle Ubernommen. Auch kunftig macht
die BMW Group deutlich, dass sie den Wandel zur Nachhaltig-
keit vorantreibt und aktiv gestaltet.

Ms Premiumhersteller haben
Wir den Anspruch, beim Thema
Nﬂc/ﬂmlf/’gké/f voranzugehen
Desweqen ubernehmen wir

hier und heute Vemmfvvﬁrfumg
und rucken das Thema ins
Zentrum unseres Handelns."

bmwgroup-werke.com

Beschiftigte

120.726 (weltweit)

2.200 (Werk Berlin)

Umsatz
98,99 Mrd. Euro

BMW
GROUP



https://www.bmwgroup-werke.com/berlin/de.html

Klimaschutz ist fur die Fur eine klimaneutrale Stadt;

BMW Group von Bedeutung, unsere |Initiativen und Projekte
well ...

... der Kampf gegen den Klimawandel und
der Umgang mit Ressourcen uUber die
Zukunft unserer Gesellschaft und damit
auch unseres Unternehmens entscheiden.

1 |

i I
o U gt

Auf dem Werksgelande sind
zahlreiche Bienenstocke be-
heimatet. Mit der Ansiedlung
leisten wir einen Beitrag zu
mehr Nachhaltigkeit und
Umweltschutz — und konnen
zudem pro Jahr uber 70 kg
Honig ernten. Mehr

erfahren: \



https://www.bayer.com/sites/default/files/2021-02/Bayer-Nachhaltigkeitsbericht-2020.pdf#page=65
http://www.50hertz.com/de/Unternehmen/Strategie
http://www.bmwgroup-werke.com/content/dam/grpw/websites/bmwgroup-werke_com/berlin/04-verantwortung/Umwelterklaerung_BLN_2020_2021_final.pdf
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Was wir machen

Wir bringen Guter auf die umweltfreundliche Schiene. Als
DB Cargo sind wir die Logistikdienstleisterin mit der Schiene
Im Herzen. Europaweit holen wir schon jetzt mehr als 22 Mil-
lionen Lkw von den StraBen und sparen so sieben Millionen
Tonnen CO, jahrlich ein. Mit jedem Guterzug ersetzen wir bis
zu 52 Lkw und reduzieren den CO_-Ausstof3 um 80 Prozent —
100 Prozent pro transportierter Tonne. So schaffen wir nicht
nur Platz auf den Stral3en, sondern tragen effektiv zur Luft-
verbesserung bei. Davon profitieren wir alle!

In Deutschland haben wir ein Schienennetz von uber 35.000
Kilometern. DB Cargo bietet europaischen Kund:innen Logis-
tiklosungen in 17 europaischen Landern und in China an -
ein gigantisches Umweltnetzwerk, das wir massiv ausbauen
kdnnen.

ist elementar {Uv den

. THI | L““'\" ; K/I'W)aﬁch«JTLZ In Dcuféch/anc{. g
Sigrid Nikutta 4 \E%‘g | Hlp"

CEODBCargo  oud

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

. : : : : dbcargo.com
Der Transport von Gutern auf der Schiene ist aktiver Klimaschutz. 9

Nachhaltiges Wachstum des Schienenguterverkehrs (SGV) ist
Voraussetzung fur das Erreichen der Klimaziele in Deutschland,
aber auch in Europa. Wir bieten nachhaltige Logistiklosungen mit Umsatz

der Schiene im Herzen an. Das bedeutet, den Zugang zur Schiene 4.119 Mrd. Euro (EU-weit)
INn Berlin, Deutschland und Europa fur alle so einfach wie maoglich
ZU machen.

Kund:innen des Schienenguterverkehrs bekommen somit kunftig
deutlich mehr Service angeboten. Um den Zugang zur Schiene zu
erleichtern, werden Straf3e und Schiene noch besser verknUpft —
die Anzahl der nationalen und internationalen Terminals sowie die
Prasenzin den Hafen wird europaweit ausgebaut. Wir als Deutsche
Bahn setzen auf Okostrom und bauen den Anteil auf 80 Prozent bis
2030 und auf 100 Prozent bis 2038 aus.

Mit intelligenten Guterwagen treiben wir aktiv die Digitalisierung
des Schienenguterverkehrs auf europaischer Ebene voran.


http://dbcargo.com

Klimaschutz ist fur DB Cargo
von Bedeutung, well ...

. wir jetzt das historische Zeitfenster
haben, um die Weichen fur noch mehr
klimafreundlichen Schienengutertrans-
port zu stellen. Wir holen schon jetzt
europaweit mehr als 22 Millionen Lkw
von der StrafBe und sparen dadurch
jahrlich sieben Millionen Tonnen CO, ein.

\SEO%J OO s Mer

Sigrid Nikutta

Das Portfolio der Maf3nah-
men unserer Umweltmarke
»,Das ist grun“ umfasst mehr
als 150 MafBBnahmen, um-
gesetzt in den funf Hand-
lungsfeldern Klimaschutz,
Naturschutz, Ressourcen-
schutz, Larmschutz und so-
ziale Verantwortung.“

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Mehr
erfahren:



https://youtu.be/GwirI674Cvg
https://wirsindgueter.de/

Was wir machen

Wir stellen die Luftverkehrsinfrastruktur fur die Hauptstadtre-
gion Berlin-Brandenburg bereit. Der von uns betriebene
Flughafen ,Willy Brandt® ist ein internationaler Verkehrs-
flughafen in Schonefeld, sudlich der Stadtgrenze Berlins. Und
er ist eine unverzichtbare Grundlage fur den wirtschaftli-
chen Erfolg der Hauptstadtregion. Mit einer Gesamtkapazitat
von mehr als 40 Millionen Passagieriinnen im Jahr ist er der
drittgrof3te Flughafenstandort Deutschlands.

Als Betreiber der Infrastruktur fur den Luftverkehr der Haupt-
stadtregion ermaoglichen wir den Menschen in der Region
Flugreisen und sind Partner der Wirtschaft. Dafur sollen un-
sere Anlagen den Erwartungen der Fluggaste von heute und
morgen sowie den ockonomischen Anforderungen der Region
entsprechen und gleichzeitig immer klimaschonender wer-
den. Um diese Ziele zu vereinen, haben wir mit dem “Master-
plan BER" ein strategisches Leitbild fur die Fortentwicklung der
Flughafeninfrastruktur etabliert, um den Bedarfen der mittel-
und langfristigen Passagierentwicklung sowie der landseiti-
gen Immobilienentwicklung gerecht zu werden.

FLUGHAFEN BERLIN
BRANDENBURG

Aletta von Massenbach
CEO Flughafengesellschaft Berlin Brandenburg

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Unser Zielist es,den Flughafen Berlin Brandenburg dkonomisch,
okologisch und sozial nachhaltig zu entwickeln. Das nach dem
Ende der Pandemie zu erwartende dynamische Wachstum des
Flugverkehrs in der deutschen Hauptstadtregion werden wir im
Hinblick auf den Schutz von Anwohner.innen und Mitarbeiter-
rinnen, Umwelt und Klima verantwortlich und nachhaltig ge-
stalten.

Zur okologischen Entwicklung wurden verschiedene Mal3nah-
men auf den Gebieten Naturschutz, Schallschutz, Klimaschutz,
Energieeffizienz, Larmmessung und Schadstoffmessung am
BER bereits ergriffen und werden kontinuierlich fortgefuhrt. Wir
als Flughafengesellschaft konnten mit diesen Mal3nahmen die
CO_-Emissionen von 2010 bis 2019 bereits um 36 Prozent mindern;
damit liegen wir Uber dem Schnitt der deutschen Flughafen. Der-
zeit erarbeiten wir eine Klimastrategie, um in Zukunft entsprech-
end den Vorgaben der Bundesregierung klimaneutral wirtschaf-
ten zu konnen.

“Nachhaltigkeit bedeutet Lir ung

in erster Linie einen alauerha/w‘em

Verbeﬂerumq;lbrozeu voranzutreiben.”

ber.berlin-airport.de

Beschiftigte
2.000 (gesamt)

Umsatz
177 Mio. Euro

FLUGHAFEN
BERLIN
BRANDENBURG


https://ber.berlin-airport.de/de.html

Klimaschutz ist fur die Fur eine klimaneutrale Stadt:
Flughafengesellschaft Berlin unsere Initiativen und Projekte

Brandenburg von
Bedeutung, well ...

es um langfristige Ak-
zeptanz des grenzuber-
schreitenden Reisens und
menschlicher Begegnun-
gen geht.

%/A V- %ﬂﬂé& W

Aletta von Massenbach

Die Server in unserem Re-
chenzentrum steuern alle
wichtigen Dienste unseres

Flughafens. Durch konti-
nuierliche Verbrauchsmes-
sung und intelligentes En-
ergiemanagement redu-
zieren wir den Energiebe-
darf fur Klimatisierung und
Notstrom des Rechenzen-
trums um bis zu 50 Prozent.

Mehr
erfahren:

=


https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/
https://www.berlin-airport.de/de/unternehmen/umwelt/index.php
https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/

Was wir machen

Vom Spezialtiefbau bis hin zur Sicherheitstechnik: Wir bieten
verschiedenste Dienstleistungen und Produkte rund um das
Gleis sowie fur den OPNV an.

Gegrundet wurde unser Unternehmen im Jahre 1969 von Heinz
Laternser in Berlin. Hinter dem mittlerweile in zweiter Gener-
ation von Arabelle Laternser und Larissa Zeichhardt gefuhrten
und liebevoll als ,Schwesternwirtschaft” bezeichneten mittel-
standischen Familienunternehmen steht ein starkes Team.

Dieses starke Team schafft den Spagat zwischen Traditionsliebe
und Fortschrittseuphorie. Hierarchien werden systematisch ab-
gebaut, agiles Arbeiten gehort zur Unternehmenskultur.

LAT GRUPPE

LAl Familienunternehmen sind
wir werteorientiert und handeln
bewusst nachhaltig: Wir mochten
unsere Umwelt schutzen.”

Larissa Zeichhardt, Arabelle Laternser
CEOs LAT Gruppe

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

: : : : lat.de
Unser Verstandnis von Nachhaltigkeit basiert auf den Werten

unseres Unternehmens: grundlich, zuverlassig, flexibel, punktlich.
Dabei orientieren wir uns extern an der UN-Agenda 2030 fur
nachhaltige Entwicklung und streben intern eine Balance entlang

der Dimensionen Mensch, Umwelt und Gewinn an. Beschiftigte
130

Als Familienunternehmen sind wir werteorientiert und handeln
bewusst nachhaltig: Wir mochten unsere Umwelt schutzen,
statten unter anderem unsere Gebaudedacher mit emissions-
freier Solartechnik aus, belohnen Projektteams/Bautrupps, die Umsatz
vorhandene Ressourcen in verantwortungsvoller Weise nutzen 20 Mio. Euro
und unterstUtzen Mitarbeiteriinnen, die den OPNV nutzen, mit
einem Fahrkostenzuschuss.

LAT


https://www.lat.de/?lang=en
https://www.lat.de/?lang=en

Klimaschutz ist fur die LAT Fur eine klimaneutrale Stadt:
Gruppe von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

.. unser Verstandnis von
Nachhaltigkeitaufden Wer-
ten unseres Unternehmens
basiert: grundlich, zuverlas-
sig, flexibel, punktlich.
Dabei orientieren wirunsan
offentlichen Benchmarks
und streben intern eine Ba-
lance entlang der Dimen-
sionen Mensch, Umwelt
und Gewinn an.

~ zﬁ-i"! Tfa

Larissa Zeichhardt Arabelle Laternser




M E RC E D Es- B E N Z Eab 2 o) WWiv nehmen unsere Vevantwor-
N el tung im Rahmen dev Nachlm/‘hﬁ—-

NIEDERLASSUNG

BERLIN

Was wir machen

In  unserer Niederlassung Berlin verkaufen, vermieten
und reparieren wir Fahrzeuge der Daimler AG und bieten
somit fur jeden Bedarf passende Mobilitatslosungen fur
die Metropolregion Berlin-Brandenburg an. Mit unseren
Technologien inspirieren wir Menschen, Mobilitat neu zu
denken und nachhaltig zu nutzen.

/cci]?ssfmfegie dev Daimler A4
sehv ernst. For uns gehSren
é/:onomlléchc, é/:o/ogiéchc und
9021’5{/@ Veranfworfung Zusam -
: men — und Zwar enHang devr
Hans-Bahne Hansen ¥ o 369(«?”’)‘{'6” WGV‘{'écI’)éP][\UnﬂéléC‘)L)L&'
Vertriebsdirektor Mercedes-Benz Niederlassung Berlin

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

: : : : . mercedes-benz-berlin.de
Die Nachhaltigkeitsstrategie unseres Konzerns umzusetzen ist

unsin unserer Niederlassung Berlin eine Herzensangelegenheit.
Im Auftrag des Klimas revitalisieren wir unsere Standorte und
Flachen energetisch, fordern Mitarbeiter:iinneninitiativen zur
Prozessverschlankung und Ressourcenschonung und geben Beschiftigte
neuen Arbeitsmodellen Raum. >1.000 (Berlin)

Mercedes-Benz

Niederlassung Berlin


https://www.mercedes-benz-berlin.de/de/desktop/home.html

CEOs for. Betling/ Mo il

CO,-Neutralitat bis 2039

2022

Bis 2022 wird Mercedes-Benz in

allen Segmenten, in denen die

Marke vertreten Iist, Dbatterie-

elektrische Fahrzeuge anbieten.

NACHHALTIGKEIT IST FUR UNS ZENTRAL

Bis 2025 Mit unserem Energiemanagement konnten wir in unseren Auto-
hausern im letzten Jahr die CO,-Emissionen signifikant reduzieren.
Noch in diesem Jahr starten wir mit der klimaabhangigen Steue-
rung der Gebaudeleittechnik in unserem ,Flagship-Store” am Salz-
ufer. Mit dieser Technologie planen wir, den Energieverbrauch bis
2022 um weitere zehn Prozent zu senken.

Bis 2025 wollen wir den Antell
von Plug-in-Hybriden und rein
elektrischen Fahrzeugen auf bis
zu 50 Prozent steigern.

Ab 2025 — KLARES STATEMENT ZUR ELEKTROMOBILITAT

Ab 2025 werden alle neuen Jeder Kundenbedarf kann aus unserem Produktportfolio voll-
Fahrzeugarchitekturen ausschliel3- elektrisch bedient und, im Bedarfsfall, mit modernsten Lade-
lich elektrisch sein. punkten zu einem besonderen Mercedes-Erlebnis werden.
Unsere fur die neuen Anforderungen der Elektromobilitat
Bis Ende des Jahrzehnts - qualifizierten Mitarbeiter.innen unterstutzen die Berliner:in-
Bis zum Ende des Jahrzehnts nen auch inihrem Zuhause im Elektromobilitats-Lifestyle mit

i kompetenter Beratung und der Installation von Wallboxen.

wird Mercedes-Benz bereit sein,
vollelektrisch zu werden — Uberall
dort, wo es die Marktbedingungen PAPIERFLUT, ADE!

zulassen. Unsere Kund:.innen konnen kunftig ihr Auto mit nur einer einzigen

. elektronischen Unterschrift kaufen. Damit fallt der ganze Papierkram
Bis 2039 weg, der den Autokauf lange begleitet hat. Einen Pkw-Kaufvertrag
Bis 2039 streben wir eine Uber abzuschlieBen, erfordert ab sofort deutlich weniger bUrokratischen
alle Wertschopfungsstufen CO._- Aufwand und was eine grof3e Menge an Papier spart.

neutrale Pkw- und Van-Neuwagen-

flotte an.

Mehr %
erfahren:



https://www.bayer.com/sites/default/files/2021-02/Bayer-Nachhaltigkeitsbericht-2020.pdf#page=65
https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/
https://www.daimler.com/nachhaltigkeit/
http://www.50hertz.com/de/Unternehmen/Strategie
https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/

ROLLS-ROYCE
DEUTSCHLAND

Was wir machen

Unser Standort in Dahlewitz ist das Kompetenzzentrum fur
Businessjet-Triebwerke im Konzern — hier befindet sich die
Entwicklung und Endmontage aller BR700-Triebwerke. Bis-
her wurden rund 4.500 Triebwerke dieser Baureihe ausgelief-
ert. Auch die neue Pearl-Triebwerksfamilie wurde hier entwick-
elt, wird hier gefertigt und betreut. Insgesamt betreuen wir
weltweit rund 8.500 im Dienst befindliche Triebwerke.

2014 wurde in Dahlewitz ein Entwicklungsprufstand fur zivile
Grof3triebwerke erdffnet, in dem sich auch die gréf3ten und
starksten Triebwerke der Trent-Familie testen lassen. Im Jahr
2017 kam ein neues Entwicklungs- und Testzentrum fur das
weltwelt leistungsfahigste Luftfahrtgetriebe hinzu. Seit Januar
2019 betreiben wir in Dahlewitz zudem ein Zentrum fur Kunst-
liche Intelligenz.

Auch am Thema hybridelektrische Antriebssysteme fur Flug-
zeuge und eVTOLs wird am Standort gearbeitet.

Dr. Dirk Geisinger
CEO Rolls-Royce Deutschland

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Der Klimawandel ist die grof3te Herausforderung fur die
Menschheit — ihn zu stoppen unser Ziel. Wir bekennen uns
klar zum Pariser Klimaabkommen und dem Ziel, die globale
Erderwarmung mit konkreten MalBnahmen auf deutlich unter
zwei Grad Celsius und moglichst auf 1,5 Grad Celsius gegenuber
dem vorindustriellen Zeitalter zu begrenzen.

Deswegen haben wir in diesem Jahr einen detaillierten Plan
vorgestellt, wie wir den Ubergang zu einer klimaneutralen
Wirtschaft erreichen wollen. Dieser Plan zeigt auf, wie wir
unsere technologischen Fahigkeiten bundeln werden, um eine
fuhrende Rolle dabei zu spielen, dass wichtige Teile der
Weltwirtschaft bis 2050 klimaneutral werden — darunter Luft-
fahrt, Schifffahrt und Stromerzeugung.

Dazu gehodren die Entwicklung neuer Technologien, eine
beschleunigte Einfuhrung nachhaltiger Kraftstoffe und eine
weitere Verbesserung der Effizienz. Bis 2030 sollen alle unsere
neuen Produkte und bis 2050 alle unsere in Betrieb befindlichen
Produkte klimaneutral sein.

JWir sing uberzeuqf, dass Tech-
nologie der Schlissel zu posi-
fiven \/@Wit/)d@ruﬂg@m sein wird
Globales Wirtschattswachstum
und eine Klimaneutrale Zukunft
sind miteinander vereinbar."

rolls-royce.de

Beschiftigte
2.300 (Berlin-Brandenburg)

Umsatz
1,3 Mrd. Euro



https://www.rolls-royce.com/country-sites/deutschland.aspx

Nachhaltigkeit ist fur Fur eine klimaneutrale Stadt:

Rolls-Royce von unsere Initiativen und Projekte
Bedeutung, well ...

.. der Ubergang zu Netto-
Null-Kohlenstoffemissionen
sowohl ein gesellschaftliches
Gebot als auch die grofte
wirtschaftliche Chance un-
serer Zeit ist.

Das Pearl700-Triebwerk wurde Mehr :
erfolgreich mit 100 Prozent erfahren:
nachhaltigem Flugkraftstoff getestet.



https://www.bayer.com/sites/default/files/2021-02/Bayer-Nachhaltigkeitsbericht-2020.pdf#page=65

https://www.rolls-royce.com/sustainability.aspx
https://www.rolls-royce.com/innovation/net-zero.aspx#/
https://esmt.berlin/de/ueber-uns/sozialer-und-oekologischer-einfluss
https://www.rolls-royce.com/sustainability.aspx
https://www.rolls-royce.com/innovation/net-zero.aspx#/
https://www.rolls-royce.com/sustainability.aspx
http://www.50hertz.com/de/Unternehmen/Strategie
https://esmt.berlin/de/ueber-uns/sozialer-und-oekologischer-einfluss

SPITZKE

Was wir machen

Als eines der leistungs- und wettbewerbsstarksten Bahnin-
frastrukturunternehmen realisieren wir den Neubau, die Re-
vitalisierung und die Instandhaltung von Bahnanlagen aller
Streckenklassen, sowie von Bahnhofen und Eisenbahnbrucken.

Komplettiert wird unser Leistungsspektrum durch unsere ei-
gene Fertigung: Wir produzieren und liefern u.a. Gleis und
Weichenschwellen aus Spannbeton sowie Schleuderbeton-
maste, bahntypische Stahlmaste aller Art inklusive Zubehor
sowie individuellee Stahlbaukonstruktionen.

Ees
Es

..ZFUV uns 1‘9'{' naclf)lfm/-/'z

Wirf'schaﬁ'en ein gro
Anliegen und {ester
Bestandteil unseves

cigenen Wertesystems.”
Waldemar Munich ﬁ {- j 7L

CEO SPITZKE SE

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

spitzke.com
Als Unternehmen der Bahninfrastrukturbranche gestalten

wir eine auf Nachhaltigkeit ausgerichtete Mobilitat mit und
tragen so zur Erreichung der Klimaziele bei. Wir agieren unter
okonomischen, okologischen sowie sozialen Gesichtspunkten

und stehen zu unserer Verantwortung in der Gesellschaft. nggtc:)héftigte

Nachhaltiges Handeln begleitet unseren gesamten
Wertschopfungsprozess. Bei allen Aktivitaten achten wir auf
die Reduzierung der Umweltbelastungen, soweit sich dies
wirtschaftlich mit der besten zur VerfUgung stehenden Technik
erreichen lasst.

Umsatz
466 Mio. Euro

Neueste Erkenntnisse und Erfordernisse werden In unser
Handelh einbezogen und von unseren Mitarbeitenden
gelebt. Kontinuierliche Informationen, Schulungen sowie ,
das regelmafBige Erfassen der Umweltkennzahlen fur COs- SPITZKE
Emissionen, Energie, Wasser und Abfall gehdren zu unserer EUROPEAN CLAS
Nachhaltigkeitsstrategie.


https://www.spitzke.com/

Klimaschutz ist fur SPITZKE
von Bedeutung, well ...

...die starkere Nutzung des
Verkehrstragers Schiene
einen entscheidenden Bei-
trag zur Reduzierung der
durch den Verkehr indizier-
ten CO,-Belastung leisten
kann.

Waldemar Munich

Mit unserer firmeneigenen
Bienenhaltung starken wir
unser EngagementinSachen

Umweltschutz und Nachhal-
tigkeit. Durch die Be-
wirtschaftung von Brach-
flachen und das Aussaen von
Blumenwiesen wirken wir
dem Insektensterben ent-
gegen und fordern so die
Biodiversitat.

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Mehr
erfahren:

=]



https://www.bayer.com/sites/default/files/2021-02/Bayer-Nachhaltigkeitsbericht-2020.pdf#page=65
https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/
http://www.50hertz.com/de/Unternehmen/Strategie
https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/

Was wir machen

Seit Uber 75 Jahren bauen wir Schienenfahrzeuge fur
Kund:innen, die sich auf Zuverlassigkeit, Prazision und einen
erstklassigen Service verlassen konnen. Damit Fahrgaste
weltweit sicher, schnell und bequem am Ziel ankommen,
geben wir Zug um Zug stets unser Bestes.

An unserem Standort in Berlin-Pankow denken und bauen
wir schon heute die Zuge von morgen. Hier werden alle
Produkte unseres Portfolios fur den deutschen Markt
entwickelt, gefertigt und montiert. Dabei haben wir uns in
Deutschland schon vor Jahren entschieden, nur noch lokal
CO_-emissionsfreie ZUge anzubieten. Alle in Berlin gebauten
Zuge fahren also vollstandig elektrisch. Um auch Strecken
ohne Oberleitung umweltfreundlich befahren zu kdénnen,
haben wir 2018 die erste BEMU (Battery Electric Multiple Unit)
aus dem Hause Stadler vorgestellt.

STADLER

Jure Mikolcic¢
CEO Stadler Deutschland GmbH

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Mit der wachsenden Bevolkerung und dem Trend zur Urbani-
sierung steigt der Bedarf an umweltschonenden
Mobilitatslosungen weltweit. In diesem Umfeld konnten wir
dank ausgepragter Kund:iinnenorientierung, Fachkompetenz
und Zuverlassigkeit In den vergangenen zwel Jahrzehnten
kontinuierlich und stark wachsen.

Mit dem Anbieten von langlebigen Transportldsungen tragen wir
zUu einer nachhaltigen Mobilitat in der Zukunft bei und schaffen
so einen Mehrwert fur zukunftige Generationen.

Nicht nur in der Abfallbewirtschaftung und
damit der stetigen Reduktion von Abfallen, son-
dern auch in der Produktentwicklung setzen
wir auf umweltfreundliche und umweltneu-

trale Produkte. Die Erfillung der REACH-Ver-
ordnung der EU und die Vermeidung des Ein-
satzes von Konfliktmaterialien sind fur uns
selbstverstandlich.

Wir g/ﬂubem, dass wir mit
sicheren, komfortablen ung
umweltfreundlichen Schienen-

fﬂhrzeugém immer mehr
Menschen fir das Reisen
mit Zuq oger StraBenbahn
b@galéém konnen."

stadlerrail.com

Beschiftigte
13.000 (weltweit)

STADLER



https://www.stadlerrail.com/de/

Klimaschutz ist fur Stadler Fur eine klimaneutrale Stadt:
von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

Metropolen ohne saubere
Mobilitat keine Zukunft haben.

, (Z:Mc:c’

Jure Mikolcic

Mit der Digitalisierung sor-
gen wir dafur, Zuge intelligent
zu machen. So lassen sich un-
geplante Ausfallzeiten redu-
zieren, Fahrzeuge voraus-
schauend warten und die
Lebenszyklen der Fahrzeuge

Mehr

sowie der Fahrgastkomfort \
erfahren:

nachhaltig verbessern.



https://www.stadlerrail.com/media/pdf/nachhaltigkeitsbericht_de_2019.pdf

VBB VERKEHRSVERBUND
BERLIN'BRANDENBURG

Was wir machen

Unser Verkehrsverbund ist mit 30.546 Quadratkilometern der
flachenmalig grof3te Verkehrsverbund in ganz Europa. Bis
zum Pandemiejahr 2020 nutzten taglich mehr als vier Mil-
lionen Menschen die Busse und Bahnen der rund 36 in un-
serem Verbund organi-sierten Verkehrsunternehmen.

Seit der Einfuhrung des gemeinsamen VBB-Tarifs 1999 koordi-
nieren wir im Auftrag der Lander Berlin und Brandenburg sowie
der Landkreise und kreisfreien Stadte den offentlichen Nahver-
kehr in der Hauptstadtregion. Ziel ist es unter anderem, in der
Region Berlin-Brandenburg die zur VerfUgung stehenden Mit-
tel so effizient wie moglich einzusetzen und damit ein qualitativ
hochwertiges Nahverkehrsangebot zu gewahrleisten.

Susanne Henckel
CEO VBB Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Busse und Bahnen sind das Ruckgrat des Berliner Verkehrs: sich-
er, komfortabel, emissionsarm — und entscheidend fur alle, die
klimafreundlich unterwegs sein wollen. Um das Angebot noch
attraktiver zu machen, setzen wir uns fur eine smarte Vernetz-
ung und eine nachhaltige Finanzierung der Verkehrsmittel ein —
INn der Stadt genauso wie auf dem Land.

Gleichzeitig treiben wir innovative Losungen fur den offentli-
chen Personennahverkehr (OPNV) von morgen voran. Dazu ge-
horen Fahrplane, Ticketing, Infrastrukturausbau und Angebots-
planung. Dies gestalten wir mit der Absicht, uns aktivan der Ver-
kehrswende zu beteiligen und so viele Menschen wie moglich
zum Umsteigen auf den OPNV zu bewegen.

»Die nachhaltige Mobilitat
der Zukunft ist viellaltig,

okologisch vertraglich, sozial
gerecht und emissionsarm.”

vbb.de

Beschiftigte
Rund 100

Ticketeinnahmen
Rund 1,5 Mrd. Euro

(-20% in den Coronajahren)


https://www.vbb.de/

Klimaschutz ist fur den Fur eine klimaneutrale Stadt:
Verkehrsverbund Berlin unsere Initiativen und Projekte
Brandenburg von

Bedeutung, well ...

Bus und Bahn fahren
aktiver Klimaschutz ist.
Wir machen die Verkehrs-
wende erreichbar!

Sl

o,
|| EX<EI®

Mehr Schiene fiir
Berlin und Brandenburg

Susanne Henckel

Der gemeinsame Verkehrs-
verbund fur Berlin und
Brandenburg: ein Ticket,

zwei Lander, 36 Verkehrs-
unternehmen.

Aktuelle Herausforderung:
OPNV im Sinne der Ver-
kehrswende starken und Mehr
Fahrgaste mit einem attrak- erfahren:
tiven Angebot von Bus und

Bahn uberzeugen.

2019: 1,57 Mrd. Fahrgaste \ I

2020: 1,07 Mrd. Fahrgaste



https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/
https://www.vbb.de/
https://www.i2030.de/
https://www.spitzke.com/nachhaltigkeit/




DIENST-
LEISTUNG

Von Finanz- und Versicherungsdienstleistun-
gen uUber Messegesellschaften bis hin zu Reini-
gungsunternehmen und Facility Management -
rund 75 % aller Beschaftigten in Deutschland arbei-
ten im Dienstleistungssektor.

Und viele Unternehmen in diesem Sektor haben in
den vergangenen Jahren bereits erkannt: Klima-
neutralitat und Nachhaltigkeit sind keine “Nice-to-
haves”, sondern ein Muss. Deshalb haben sich Un-
ternehmen aus dem Dienstleistungssektor bereits
auf den Weg hin zur Klimaneutralitat gemacht.

Dienstleistungsunternehmen spielen
als Innovationsmotoren eine zentrale
Rolle, um nachhaltige Technologien
zu entwickeln, zu erproben und zu
skalieren.

Ein weiterer wichtiger Aspekt: Gerade fur Banken er-
gibt sich — neben den eigenen Herausforderungen -
eine grof3e Chance, das Geschaftsmodell dahinge-
hend anzupassen, dass die fur die Klimaneutralitat
bendtigten Investitionen in den verschiedenen Sek-
toren finanziert werden.



BERLINER STADT-
REINIGUNG (BSR)

Was wir machen

Wir stehen fur ganzheitliche Stadtsauberkeit und nachhal-
tige Abfall- und Ressourcenwirtschaft. Zusammen mit unser-
en Beschaftigten sind wir aktive Gestalterin und Ubernehmen
Verantwortung als Partnerin des Landes und Vorreiterin der
Branche. Als Deutschlands grofl3tes kommunales Stadtreini-
gungsunternehmen kimmern wir uns um die Abfalle von zwei
Millionen Haushalten.

Das ganze Jahr uber sorgen wir fur saubere Stral3en, Wege und
Platze — und im Winter fur sichere Fahrbahnen. Jahrlich reini-
gen wir rund 1,5 Millionen Kilometer Stral3en und Gehwege in
unserer Stadt — auf einer Flache, auf der MUnchen, Stuttgart
und Frankfurt am Main gemeinsam Platz fanden.

Uns liegt aber nicht nur ein sauberes Berlin am Herzen, son-
dern auch die Menschen in unserer Stadt. Dafur investieren
wir zielgerichtet und Ubernehmen Verantwortung fur heutige
und kommende Generationen. Wir sorgen fur Lebensqualitat
INn der Hauptstadt, denn unsere Mission ist es, Berlin gemein-
sam besser, gruner und sauberer zu machen.

Stephanie Otto
CEO Berliner Stadtreinigung (BSR)

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Klimmaschutz muss einem ausgewogenen Dreiklang der Dimen-
sionen von Nachhaltigkeit folgen. Klimaneutralitat kann nur
dann dauerhaft erreicht werden, wenn die Mal3hahmen sowohl
okologische, dkonomische und soziale Belange berucksichti-
gen. Wir bekennen uns gegenuber dem Berliner Senat zu klar-
en Klimaschutzzielen und haben im April 2017 bereits die dritte
Klimmaschutzvereinbarung unterzeichnet.

Damit verpflichten wir uns auf freiwilliger Basis, unsere CO»-
Emissionen weiter zu reduzieren. Bis zum Jahr 2025 werden
wir durch gezielte Investitionen und MalBhahmen eine weitere
CO2-Entlastung von 67.000 Tonnen erreichen.

Im Jahr 2007 waren wir Ubrigens das erste landeseigene Un-
ternehmen, das eine Klimaschutzvereinbarung unterzeichnet
hat. Seither ist es uns gelungen, unsere CO,-Emissionen um in-
sgesamt 237.000 Tonnen zu reduzieren.

»Die BSR ist Partnerin fur

moderne Kreislau{win‘jcha#

in der f/aupﬂfadf. %

bsr.de

Beschiftigte
6.000

Umsatz
600 Mio. Euro



https://www.bsr.de/index.php

Klimaschutz ist fur die BSR Fur eine klimaneutrale Stadt:
von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

.. Wir aktiv die Zukunft ge-
stalten und als offentlich-
es Unternehmen fur ein
lebenswertes zirkulares
und klimaneutrales Berlin
vorangehen wollen.

Peglone O

Stephanie Otto

NochMall

Elektrofahr-

o
.. Energiebiindel®

euge

RN
|

aktives L astmanage-

Unsere Beschaftigteninitiative
»,2Gutes Klima* engagiert sich
aktiv fur das klimaschutzende

Verhalten in der Belegschaft.
Durch Kommunikation, Quali-
fizierung und aktive Betei-
ligung, beispielsweise an
Bepflanzungsaktionen Zur Mehr erfahren:

SIS

Erhohung der Artenvielfalt,
werden die Kenntnisse der
Beschaftigten auf individu-
eller Ebene und im privaten
Bereich gestarkt.

350.000 Weihnachtsbaume



http://www.nochmall.de
https://www.bsr.de/innovative-fahrzeugtechnik-22319.php
https://www.bsr.de/innovative-fahrzeugtechnik-22319.php
https://www.bsr.de/flexible-last-29310.php?web=1&wdLOR=c27FDC69B-8157-EE47-998B-A323EBCE8342
https://www.bsr.de/flexible-last-29310.php?web=1&wdLOR=c27FDC69B-8157-EE47-998B-A323EBCE8342
https://www.bsr.de/o-tannenbaum-danke-fur-die-energie-29078.php
https://www.bsr.de/nachhaltigkeit-22083.php 
https://www.bsr.de/nachhaltigkeit-22083.php
https://geschaeftsbericht.bsr.de/2020/

dotBERLIN

Was wir machen

Die dotBERLIN GmbH & Co. KGC betreibt die Interneten-
dung .berlin fur alle Berlineriinnen, fur Berliner Unterneh-
men, Vereine und Verbande sowie fur die Stadt selbst. Unsere
weltweite Server-Infrastruktur sorgt dafur, dass die .berlin-
Adressen uberall erreichbar sind — von Berlin uber Auckland
und Rio de Janeiro bis nach Hawaii. Als Initiator lokaler Inter-
netendungen konnten wir Stadte wie Sydney, Tokyo, New
York und Paris davon Uberzeugen, unserem Vorbild zu folgen
und eine eigene lokale Internetendung zu schaffen.

berlin starkt als weltweit erste Top-Level-Domain einer Stadt
das Markenimage der Metropole Berlin und ist Impulsgeber
fur Innovation und Entwicklung. Die .berlin-Internetadressen
sind so popular wie die Hauptstadt selbst: als Statement,
Plattform und Einladung fur alle, die daran teilnehmen und
teilhaben wollen. .berlin ist die digitale Heimat aller Men-
schen, Unternehmen und Organisationen, die mit der
Hauptstadt verbunden sind. Webseiten und E-Mail-Adressen
mit der Endung .berlin prasentieren Berlin als Trendsetter,
Lebensraum, Besuchsziel, Wirtschaftsstandort und Zentrum
der Politik, der Wissenschaften, des Sports und der Kultur.

Katrin Ohlmer
Geschaftsfuhrerin dotBERLIN CmbH & Co. KG

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Als Berliner Unternehmen und Initiator lokaler Interneten-
dungen sind wir uns der Verantwortung fur die Gesellschaft,
unsere Stadt, unsere Kund:innen und unser Team bewusst.
Unsere Werte Gemeinschaftssinn, Innovation und Heimat sind
Grundlage unserer unternehmerischen Tatigkeit. Unser Enga-
gement fur ein nachhaltiges Wirtschaften zusammen mit und
INn der Berliner Gemeinschaft wie auch fur soziale Belange im
Team bildet den Rahmen fur unsere tagliche Arbeit. Ein
respektvoller Umgang mit unseren Kund:.innen und Liefe-
rant:iinnen, dem Team und der Umwelt ist aus unserer Sicht
ausschlaggebend fur wirtschaftlichen Erfolg.

Da die IT-Branche fur einen grof3en Anteil der Emissionen ver-
antwortlich ist, ist es uns als Teil dieses Sektors ein wichtiges
Anliegen, uns stets zu hinterfragen und gleichzeitig mit gutem
Beispiel voranzugehen. Deshalb haben wir beschlossen, unser
Wirtschaften grundlegend zu verandern, um bis 2025 der erste
klimaneutrale Betreiber einer Internetendung zu sein. Unser
Ziel ist es, damit ein Zeichen zu setzen und unseren Beitrag
zum Umdenken innerhalb der gesamten Branche zu leisten.

JUnser Ziel ist dev klimaneutrale
Betrieb des gesamfen Unterneh-
mens ab dem _Jahv zo2s. Denn
wenn wiv in dev #aqusfadf wei-

fer 7u+ und nachhalﬁg Zusam-

menleben wollen, sehen wiv es
als Aufgabe und VerPﬁichfung
/'ea'cs Unfernehmens und /'ec{es
EinZelnen an, sich I[UV unsere

welt Zu engagieren. ¢

dot.berlin

Beschiftigte
6

Umsatz
1,8 Mio. Euro (2019)

.berlin

Internetadressen
Nur fur Berliner



https://dot.berlin/
https://dot.berlin/

Klimaschutz ist fur dotBERLIN Fur eine klimaneutrale Stadt:
von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

Berlin nur liebens- und
lebenswert bleibt, wenn wir
alle gemeinsam anpacken kiezhelden.berlin
und den Umbau unserer
Gesellschaft und Wirtschaft
hier vor Ort voranbringen.

{at. OLLeS

Katrin Ohlmer

Alle, die in Berlin grinden wollen,
erfahren mit unseren Tipps und
Tricks in kostenfreien Workshops

alles Wichtige rund um ihre erste
Unternehmenswebsite. Probono-
Projekten stellen wir .berlin-Domains kos-

tenfrei zur Verfiugung, unter anderem fur
creativeindustries.berlin, literatur.berlin,
lak.berlin, 1000x.berlin, cw1895.berlin und Mehr erfahren:

obdachlosenhilfe.berlin.

Zusatzlich fordern wir seit vielen Jahren die
Berliner Medienwerkstatt KIFRIE mit einer
Spende, sodass Kinder den Umgang mit di-

Z) €

gitalen Medien Uben kénnen.



https://kiezhelden.berlin
https://creativeindustries.berlin/
http://www.literatur.berlin/
http://lak.berlin
https://1000x.berlin/
https://www.cw1895.berlin/
https://www.berliner-obdachlosenhilfe.de/
https://www.bsr.de/nachhaltigkeit-22083.php 
https://dot.berlin/nachhaltigkeit/
https://www.ihk-berlin.de/ueber-uns/ehrenamt/ausschuesse-der-ihk-berlin/netzwerk-unternehmensverantwortung-4897574
https://dot.berlin/nachhaltigkeit/
https://www.bsr.de/nachhaltigkeit-22083.php
https://geschaeftsbericht.bsr.de/2020/

FRAUNHOFER-INSTITUT FUR
PRODUKTIONSANLAGEN UND
KONSTRUKTIONSTECHNIK IPK

Was wir machen

Als produktionstechnischer FuE-Partner mit ausgepragter
IT-Kompetenz bietet das Fraunhofer IPK Systemldsungen,
Einzeltechnologien und Dienstleistungen fur die digital inte-
grierte Produktion an. Dabei unterstutzen wir Unternehmen
entlang der gesamten Wertschoépfungskette: von der Pro-
duktentwicklung uUber die Planung und Steuerung der
Maschinen und Anlagen inklusive der Technologien fur die
Teilefertigung bis hin zur Automatisierung und zum Manage-
ment von Fabrikbetrieben.

Wir orientieren unsere Arbeit eng am Bedarf unserer Kund:in-
nen und Partner:iinnen. Mit markt- und praxisnaher FUE tra-
gen wir dazu bei, ihre Wettbewerbsfahigkeit nachhaltig zu
verbessern. Wir entwickeln zukunftsorientierte Losungen
und modernisieren und optimieren existierende Technolo-
gien und Anwendungen, um ékonomische Erwagungen mit
den Maximen Ressourceneffizienz, Nachhaltigkeit und Um-
weltvertraglichkeit in Einklang zu bringen. Zudem entwi-
ckeln wir im Rahmen von Vorlaufprojekten innovative
Konzepte fur die Produktion von morgen. Dabei entstehen-
de Basisinnovationen uberfuhren wir gemeinsam mit Part-
ner:iinnen in marktreife Produkte.

Prof. Dr. h.c. Dr.-Ing. Eckart Uhmann‘
Institutsleiter Fraunhofer IPK

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

In vielen Forschungsprojekten widmen wir uns der Frage,
wie man nicht nur Produkte, sondern auch ihre Herstellung
umweltfreundlicher gestalten kann. Unser Ziel: grofl3erer
Wohlstand fur mehr Menschen bei weniger Ressourcen-
verbrauch. Mit unserer Expertise und Erfahrung sind wir in der
Lage, alle Produktionsschritte zur Herstellung eines Produkts
INn Bezug auf Nachhaltigkeit zu optimieren: Wir unterstutzen
unsere Kund:.innen bel der nachhaltigen strategischen Aus-
richtung ihres Unternehmens. Wir helfen dabei, schon wahrend
der Produktentwicklung zu prognostizieren, wo im Produkt-
lebenszyklus wie viel Energie verbraucht werden wird, und
berucksichtigen die Nutzungs- und End-of-Life-Phase von Pro-
dukten im Hinblick auf ihre Energieeffizienz im Produktions-
prozess von Anfang an. Wir befahigen Unternehmen dazu,
ihre Produktion auftragsindividuell energieeffizient zu planen,
und erleichtern es ihnen, so energieeffizient wie maoglich zu
produzieren. So helfen wir unseren Auftraggeberiinnen, den
okologischen FuBabdruck inrer Produkte und Dienstleistungen
maoglichst klein zu halten.

Unser Ziel st eine
zukunttstanige FProquktion —
erfinqungsreich, humanzen-
friert und ressourcenschonend

Mithilfe Amwemdumggomnz
flerter Forschung entwickeln
wir dafur Lisungen entlang
des gesamten ingustriellen
Wertschipfungskreislaufs.”

ipk.fraunhofer.de

Beschiftigte
360

Umsatz
20 Mio. Euro

\

~ Fraunhofer

IPK


https://www.ipk.fraunhofer.de

Klimaschutz ist fur das
Fraunhofer IPK von
Bedeutung, well ...

. wir ihn als Teil unserer Corporate
Responsibility begreifen. Dazu gehort
fur uns eine stetige Weiterentwick-
lung in vielen Bereichen — von der
verantwortlichen Organisationsfuh-
rung Uber die mitarbeiterorien-
tierte Personalpolitik, den sparsamen
Ressourceneinsatz und die ethische
Wissenschaftsverantwortung bis hin
zur Einhaltung von Sozial- und Um-
weltstandards in der Lieferkette und
zum gesellschaftlichen Engagement
in der Region.

Feed (Jl——

Prof. Dr. h.c. Dr.-Ing. Eckart Uhlmann

Fur viele der Unternehmen ist es

ein Uberzeugendes Verkaufsar-

gument, wenn ein Produkt nach-

weislich energiesparend herge-

stellt wird. Wir entwickeln des-
halb technologische Losungen, um in jedem
Schritt des Produktlebenszyklus transpa-
rent sicherzustellen, dass moglichst wenig
Energie verbraucht wird.

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Mehr erfahren:

=]



https://www.youtube.com/user/FraunhoferIPK
https://www.ipk.fraunhofer.de/de/publikationen/futur/futur-2020-1.html

Was wir machen

Wir sind eines der fuhrenden Gebaude- und Facility-Ma-
nagement-Unternehmen in Deutschland - und das seit
bald 100 Jahren. Wir wissen, wie wichtig unseren Kund:in-
nen ihre Immobilien und Liegenschaften sind. Zufriedene
Mieter:iinnen, eine ansprechende Arbeitsatmosphare, ein
Uberzeugender Auftritt.

Wir kimmern uns um alles bis ins kleinste Detail und be-
halten dabei das grof3e Ganze im Blick. Wir sorgen fur
Sicherheit und reibungslose Ablaufe, fUr Raume und In-
frastrukturen, in denen sich Menschen wohlfuhlen, und
fur Events, die bewegen. Damit sich unsere Kund:innen
Ihrem Kerngeschaft zuwenden konnen.

GEGENBAUER

o Wir sind Teil der Gesellschaft und

wollen als solcher diese bewahren.
Deshalb ist Nachhaltigkeit fur uns
bei §o drdnqenden 7esellscha/fli—
chen Herausforderungen wie 4lo-
balisierung, Klimawandel und
Finanzkrise viel mehr als Ymwelt-
und Ressourcenschutz.”

Fabiola Fernandez Grund & Christian Kloevekorn
CEOs Gegenbauer Holding SE & Co. KG

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

: : egenbauer.de
Als Unternehmensgruppe bekennen wir uns zu unserer sozialen geg

und okologischen Verantwortung, der wir neben unseren oko-
nomischen Zielen gerecht werden mochten. Daraus ergibt sich
ein integrierter Ansatz fur unser Management mit den Dimen-
sionen Okonomie, Okologie und Gesellschaft. Unsere Nachhal-
tigkeitsstrategie ist somit kein bei- oder gar untergeordnetes
Element, sondern vielmehr wesentlicher Bestandteil unserer Un-
ternehmensstrategie.

Beschiftigte
18.000 (gesamt)
5.000 (Berlin)

Umsatz

Als Mitglied der Stiftung 2 Grad — Deutsche Unternehmer fur Kili- ,
787 Mio. Euro (gesamt)

Mmaschutz unterstutzen wir das Ziel, durch unternehmerisches
Handeln sowie eine aktive Reduktion unserer eigenen CO--
Emissionen die Klimaerwarmung auf unter 2 Grad Celsius zu
begrenzen. Dazu sollen konkrete MalBnahmen, wie der Umstieg
auf erneuerbare Energien, deutliche Energieeinsparungen, Bei-
trage zum klimaneutralen Gebaudebestand, die Steigerung
der Ressourceneffizienz sowie klimafreundliche Mobilitat,
beitragen.

Gegenbauer

Gebaude. Service. Menschen.



https://www.gegenbauer.de/
http://gegenbauer.de

Klimaschutz ist fur Gegen- Fur eine klimaneutrale Stadt:
bauer von Bedeutung, well ... unsere |Initiativen und Projekte

die energieeffiziente
Sanierung des Gebaude-
bestands in Deutschland
ein wesentlicher Hebel auf
dem Weg zur Klimaneu-
tralitat ist.

Green

RIVA %»»%M ﬁ

Fabiola Fernandez Grund Christian Kloevekorn

Mehr erfahren:

=]



https://www.bsr.de/nachhaltigkeit-22083.php 
https://www.nachhaltigkeit-gegenbauer.de/
https://www.youtube.com/watch?v=o_anDLYArLk
https://www.bsr.de/nachhaltigkeit-22083.php

INVESTITIONS-
BANK BERLIN

Was wir machen

Wir sind die Forderbank des Landes Berlin und geben jeden
Tag alles, um unsere Stadt noch lebenswerter und besser zu
machen. Mit unseren Forderprogrammen unterstUtzen wir
die Wirtschaft gezielt dabel, zukunftsfahige und nachhaltige
Arbeitsplatze zu schaffen. Daruber hinaus fordern wir mit un-
serer Immobilienféorderung bezahlbaren Wohnraum in der
wachsenden Stadt.

Als Forderbank liegt es in unserer DNA, mit unseren Forder-
mitteln auf die nachhaltige Entwicklung Berlins einzuzahlen.
In unseren Geschaftsfeldern Wirtschafts- und Immobilien-
forderung haben wir 2020 Finanzierungszusagen von insge-
samt rund 1,8 Milliarden Euro gegeben. Hinzu kommen Coro-
nahilfen im Volumen von 2,2 Milliarden Euro.

Dr. Hinrich Holm
CEO Investitionsbank Berlin

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Wir unterstUtzen das Land Berlin dabei, seine klimapoli-
tischen Ziele zur CO,-Reduzierung zu erreichen und den demo-
grafischen Wandel zu bewaltigen. Durch unsere Forder-
produkte schaffen wir die entsprechenden Anreize, um
die nachhaltige Entwicklung Berlins zu beschleunigen.

Unser Kreditportfolio mochten wir in Zukunft in Einklang
mit dem Pariser Klimaabkommen bringen. Hierfur werden
wir Emissionen erfassen und Vorhaben mittels ESG-Kriterien
(ESG = Environment, Social, Governance) prufen. Mit dem Wis-
sen konnen dann weitere Ansatze fur eine schnellere CO_-Redu-
zierung erfolgen.

Wir haben uns zudem den von den Vereinten Nationen (UN) be-
schlossenen 17 globalen Zielen fur eine nachhaltige Entwicklung,
den sogenannten Sustainable Development Goals (SDGs), ver-
pflichtet und wenden diese transparent und messbar auf unsere
Tatigkeitsfelder an.

»Wir wo//cn cmzicn% mif
unseren Ressourcen umgehcn,
#nachha/ﬁghande/n und mit unse-

ren FS rc/crp rogrammen A/cfi\/iﬁifcn
unfcrsf()]‘ch, die unsere naﬁ‘)r/i—

che Umwelt als Lebcnégrund/age er-

halten. Das schallt /angfrz'sfz'gcn
Woh/stand und eine sogial
9erech1Lere Gesellschaftl."

ibb.de/nachhaltigkeit

Arbeitsplatze

379.892 geforderte
Arbeitsplatze im Rahmen
der Corona-Soforthilfen

Forderung
Rund 4,1 Mrd. Euro
Impact auf die SDGs

Investitionsbank
Berlin



https://www.ibb.de/de/ueber-uns/nachhaltigkeit/nachhaltigkeit.html

Klimaschutz ist fur die
IBB von Bedeutung, well ...

.. er die wichtigste Heraus-
forderung des 21. Jahrhun-
derts ist. In den 2020er
Jahren erfolgen wichtige
Weichenstellungen, um den
Klimawandel zu bekampfen
und die Klimaschutzziele zu
erreichen. M

Dr. Hinrich Holm

15 Mrd. Euro mochten wir
bis 2030 nachhaltig auf
Basis der SDGs im Rahmen

unserer Forderprogramme
finanzieren.

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere |Initiativen und Projekte

269

Mio. Euro

11 NACHHALTIGE STADTE
UND GEMEINDEN

ABde

Mehr
erfahren:



https://www.ibb.de/de/ueber-uns/nachhaltigkeit/nachhaltigkeitsbericht-2020.html
https://twitter.com/pr_ibb?lang=en
https://www.youtube.com/c/InvestitionsbankBerlinIBB

MESSE
BERLIN

Was wir machen

Vor 200 Jahren etablierte sich Berlin als Messeplatz; seit der
Grundsteinlegung vor 100 Jahren ist damit das Messegelande
im Charlottenburger Westend gemeint. Heute zahlt die Messe
Berlin zu den weltweiten Branchenplayern. Zu ihrem breiten
Portfolio gehoren die globalen Marken und Leitmessen |FA,
InnoTrans, ITB, FRUIT LOGISTICA und Internationale Grune
Woche sowie eine Vielzahl von weiteren Eigen- und Gastver-
anstaltungen. Mit 190.000 Quadratmetern Hallenflache und
100.000 Quadratmetern Freigelande ist das Gelande unter
dem Funkturm das sechstgrof3te in Deutschland. Mehr als
zwei Millionen Besucher:iinnen und Uber 36.000 Ausstellen-
de (Referenzjahr 2019) machen die Messe Berlin nicht nur zu
einem relevanten Akteur im Weltmessemarkt, sondern auch
ZU einem entscheidenden Wirtschaftsfaktor fur Berlin.

naesellschaftliche Verantwortung
und Nachhah‘iqkeh‘ sind {ejfe

Bestandteile der Ynternehmenskultur

und -strategie der Messe Berlin.“
Martin Ecknig

CEO Messe Berlin GmbH

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Verantwortungsvolles, nachhaltiges Wirtschaften betrachtet messe-berlin.de

nicht nur die ékonomischen Aspekte, sondern auch die okolo-
gischen und sozialen Dimensionen des eigenen Handelns. Als
offentliches Unternehmen sind wir uns einmal mehr dieser Ver-
antwortung bewusst. Unser unternehmerisches Handeln basiert
auf wirtschaftlichen und nachhaltigen Abwagungen, orientiert
an den berechtigten Anforderungen samtlicher Stakeholder.

Beschiftigte
994

Messen sind seit jeher Marktplatz fur Innovationen. Das fruhzei-
tige ldentifizieren von Trends sowie ein positiv-progressiver Um-
gang mit gesellschaftlichen Entwicklungen und den sich daraus
ergebenden Bedurfnissen sind entscheidend fur Marktakzeptanz
und Unternehmenserfolg. Das Messegeschaft ist in all seinen Fa-
cetten durch und durch People’s Business; Anspruch und Haltung
ergeben sich daraus gleichermal3en.

Umsatz
147,9 Mio. Euro (2020)

Il Messe Berlin


https://www.messe-berlin.de/

Klimaschutz ist fur FuUr eine klimaneutrale Stadt:
die Messe Berlin von unsere Initiativen und Projekte
Bedeutung, well ...

er die logische Konse-
guenz aus unserem Selbst-
verstandnis ist. Die Messe
Berlin will nicht nur Markt-
platz sein, sondern Vorreiter
und -bild, Innovationstreiber
und engagierter Begleiter

eines notwendigen gesamt-
gesellschaftlichen Wandels.

I

Martin Ecknig

Klein, aber oho: 150.000 ,,Klima-
aktivistinnen“leben und summen
auf dem Dach der Halle 6: Funf
Stocke Honigbienen erfreuen

sich nicht nur an der Baum- und
Blutenpracht des nahegelegenen
Sommergartens, sondern sind
auch als wichtige Bestauberin-

nen unterwegs. Vor allem aber Mehr erfahren: E]
binden sie dabei auch noch CO, -

pro Volk und Jahr entfernen sie
60 Tonnen aus der Atmosphare.



https://www.messe-berlin.de/messe-berlin/downloads-deutsch/unternehmen/csr/messe-berlin-umweltschutzbroschüre.pdf
https://www.messe-berlin.de/messe-berlin/downloads-deutsch/unternehmen/csr/messe-berlin-umweltschutzbrosch%C3%BCre.pdf

Was wir machen

Als Privatbank der Hauptstadt fuhlen wir uns eng mit Berlin
und seinen Menschen verbunden. Seit 1949 bieten wir privat-
en und institutionellen Anleger.iinnen bundesweit eine umfas-
sende Beratung, die dem individuellen Kundeninteresse und
nachhaltigen Ertragen verpflichtet ist.

Von unserem Kerngeschaftsbereich, der Wertpapier- und Ver-
mogensanlage, Uber unsere innerbetrieblichen Ablaufe bis hin
zUu unserem gesellschaftlichen Engagement wollen wir durch
Aktivitat, Haltung und Positionierung unser gesellschaftlich-
es Umfeld fur ESG-Themen interessieren und aktivieren. Unser
Handeln umfasst das Kundengeschaft, das gesellschaftliche
Engagement, den Personalbereich, den Geschaftsbetrieb und
nicht zuletzt die Kommmunikation.

WEBERBANK

Klaus Siegers
CEO Weberbank Actiengesellschaft

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Wir sind davon uberzeugt, dass Unternehmen in einer ge-
sellschaftlichen Verantwortung stehen. Unser Leitbild lautet
deshalb: Okonomisch bleiben wir langfristig nur dann erfolg-
reich, wenn wir auch okologische, soziale und ethische Aspekte
INn unserer Anlagepolitik berucksichtigen.

FUr uns bedeutet nachhaltige Geldanlage daher die Erganzung
unseres lang erprobten Investmentprozesses um ESG-Kriterien
(ESG = Environmental, Social, Governance), also anerkannte oko-
logische und soziale Standards sowie Grundsatze einer guten
Unternehmensfuhrung.

Im ersten Halbjahr des Jahres 2021 ist ein Anteil
von 52 % am Volumen der Neukundengelder in

Nachhaltigkeit geflossen (Stand: 04.06.2021).

,,Nﬂch/qﬂ/f/'gkalf ist fur unsere
cundinnen ung Kunden ein

wichtiges Anliegen und Fir uns
ein Auffmg, unseren Blick in
die Zukuntt zu richten.'

weberbank.de

Beschiftigte
200

Umsatz
1,88 Mrd. Euro
(Bilanzssumme)

Weberbank



https://www.weberbank.de/de/home.html

Klimaschutz ist fur die
Weberbank von
Bedeutung, well ...

. wir als Bank Teil dieser
Gesellschaft sind und eine
entsprechende Verantwor-
tung tragen.

M, bingome

Klaus Siegers

Ausschlusskriterien
bei Investments

Um nachhaltige Unternehmen
und Staaten zu identifizieren
und die Spreu vom Weizen
zu trennen, schlieBen wir
systematisch bestimmte In-
vestments wie Unternehmen,
Branchen oder Lander von
vornherein aus, wenn diese
gegen spezifische Kriterien
verstof3en.

FuUr eine klimaneutrale Stadt:
unsere |Initiativen und Projekte

Mehr erfahren: \



https://www.weberbank.de/content/dam/myif/weberbank/work/dokumente/pdf/weberbank/Leitlinie-verantwortungsvolles-nachhaltiges-Investieren.pdf?stref=primarybutton




Uber 40 Prozent der COZ-Emissionen konn-
ten im Gebaudesektor in den letzten 30 Jahren

eingespart werden. Und dennoch ist dieser
Sektor hierzulande immer noch fur knapp 30
Prozent aller Treibhausgasemissionen verant-
wortlich.

Auffallig ist, dass die Veranderungsgeschwindigkeit
Im Gebaudesektor derzeit noch zu gering ist. Die
Dekarbonisierung und die damit einhergehende
Modernisierung des Gebaudesektors geht nach
jetzigen Stand zu langsam.

Wie es gehen kann — namlich mit mehr Tempo -
zeigen einige in Berlin ansassige Unternehmen.

Im Gebaudesektor wird in Berlin

bereits ordentlich Tempo gemacht.

Ganz egal ob kommunale Wohnungsbauge-
sellschaften oder Iinternationale Immobilienun-
ternehmen: In der Hauptstadt werden bereits
zahlreiche innovative Projekte realisiert und wich-
tige sowie wirkungsvolle MaBnahmen ergriffen und
umgesetzt.



BITO AG

Was wir machen

Wir sind ein regionales, unabhangiges Berliner Familien-
unternehmen. Wir beliefern Bauhandwerkeriinnen mit
Farben, Bodenbelagen und neuen, intelligenten Materialien
fur Neubau und Sanierung.

Auf vielen Baustellen der Region verwenden Handwerker
bito Produkte und konnen so effektiv arbeiten.

Wir arbeiten an dem Projekt, Hauser aus
kreislauffahigen Materialien zu bauen.
Nach dem Cradle-to-Cradle-Prinzip zer-
tifizierte Produkte helfen beim Klima- und
Ressourcenschutz.

Joachim Spitzley
CEO bito AG

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Das Bauwesen verbraucht enorme Ressourcen. Bel der Produk-
tion von Baumaterial werden Energie, Wasser und Rohstoffe ver-
braucht. Das Bauwesen verursacht aber auch mehr als 50 Prozent
des Weltmullaufkommens. Deshalb legen wir unser Augenmerk
nicht nur auf die Einsparung von Energie.

Wir haben begonnen, unsere Produkte nach dem Cradle-to-Cra-
dle-Prinzip zertifizieren zu lassen. Dabei wird der Energie- und
Wasser-verbrauch analysiert. Die Rezepturen werden auf Schad-
stoffe und Verdachtsstoffe untersucht. Die Recycelfahigkeit der
Stoffe wird festgestellt. Das soziale Engagement und die soziale
Einbettung des Unternehmensin die Gesellschaft werden geklart.

Das Ziel ist, Produkte und deren Rohstoffkomponenten im Kreis-
lauf zu fUhren: von der Wiege zur Wiege (Cradle to Cradle).

Jedev Tag an dem ich etwas
Levne ist ein 9U7Ler 'Tag.Jec/er
Tag an dem ich das Gelernte
anwende isf ein bessevrer Tag. i

bito-ag.de

Beschiftigte

120 (gesamt)

90 (Berlin)

Umsatz
22 Mio. Euro (gesamt)
15 Mio. Euro (Berlin)

bifo

effektiv arbeiten


https://www.bito-ag.de/

Klimaschutz ist fur bito
von Bedeutung, well ...

... eine holistische Betrachtung unseres
Handelns notwendiger ist denn je.

... Wir heute in der Lage sind, Gebaude
SO zu bauen, dass wir intelligent mit
Energie, Wasser und Baustoffen um-
gehen und Menschen sich in ihnen
wohl fuhlen.

.. Menschen bis zu 90 Prozent ihres
Lebens in Gebauden verbringen. Der
wichtigste Grund, Hauser, Kieze, die
ganze Stadt zu einer Wohlfuhloase
zu entwickeln.

... unsere nach dem Cradle-to-Cradle-
Prinzip zertifizierten Produkte schon
jetzt dabei helfen und wir weitere Pro-
dukte kreieren werden.

Joachim Spitzley

FuUr eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Mehr
erfahren:

=


https://www.bito-ag.de/bito-ag/leistungen/umweltschutz/cradle-cradle

degewo

Was wir machen

Als fUhrendes Berliner Wohnungsunternehmen engagieren
wir uns seit mehr als 95 Jahren fudr die Menschen in
Berlin. Mit Uber 75.000 Wohnungen und knapp 1700
Gewerbeflachen zahlen wirauch bundesweit zu den grof3ten
und leistungsfahigsten Konzernen der Branche.

Gleichzeitig tragen wir als kommunales Unternehmen eine
hohe gesellschaftliche Verantwortung: nicht nur fur unsere
Belegschaft, sondern auch fur die vielen Mieter:innen, denen
wir ein lebenswertes, sicheres und bezahlbares Zuhause
bieten.

Durch innovative Bau- und Sanierungsprojekte sind wir
zudem aktiv an der Stadtentwicklung Berlins beteiligt und
setzen auf eine familienfreundliche Unternehmenskultur,
die Weiterbildung fordert und ein angenehmes Arbeitsklima
schafft.

Sandra Wehrmann & Christoph Beck
Vorstand degewo AG

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Der langfristige Zielhorizont von Investitionen in Wohnraum
macht Nachhaltigkeit fur uns zur notwendigen Bedingung allen
Handelns. Wohnungen, die heute entstehen, pragen das Bild un-
serer Stadt uber viele Jahrzehnte — architektonisch und stadtebau-
lich, energetisch und okologisch. Nachhaltigkeit bedeutet deshalb
fur uns, diese Aspekte gleichberechtigt zu berucksichtigen.

Durch gemeinsame Aktivitaten leisten wir einen wichtigen Bel-
trag zum Klimaschutz im Gebaudebestand. Wir fordern die Ver-
breitung erneuerbarer Energien und bewirtschaften den
Gebaudebestand nachhaltig und sozialvertraglich.

Nachhaltigkeit ist fur uns seit jeher ein zentrales Anliegen.
Schliel3lich muss das, was wir auf den Weg bringen, auch in
Jahrzehnten noch tragen. Dies gilt umso mehr, als wir nicht mit
privaten Mitteln wirtschaften, sondern mit 6ffentlichen. Dies ver-
pflichtet uns zu dauerhaft tragfahigen Losungen und nachhalti-
gen Entscheidungen.

#AlS kommunales Wohnungsunter-
nehmen sind wir einer nnchhalh’gen
Enfwicklumq verpflichtet. Das qih‘

sowohl Lur unsere wirhcha{ﬁichen

Kerntatigkeiten als auch
sere sozialen, gesellschaf
5kologi5chen Ziele.”

degewo.de

Beschaftigte
1.300

Umsatz
500 Mio. Euro

() degewo

Mehr Stadt. Mehr Leben.
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http://www.degewo.de

Klimaschutz ist fur degewo
von Bedeutung, well ...

.. Wir damit einen Beitrag fur
ein nachhaltiges und lebens-
wertes Berlin leisten, dabei
helfen, Verbrauche und damit
Kosten fur Mieter:innen zu sen-
ken und die Lebensqualitat fur
die Bewohner:iinnen unserer
Immobilien zu verbessern.
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Christoph Beck & Sandra Wehrmann

Bei unseren Neubauten pla-
nen wir die klimaschonende
Warmeversorgung immer fest
ein. Im Neubau Venusstra3e 28
in Berlin-Altglienicke unter-
stutzt beispielsweise eine So-
laranlage mit 68,4 Quadrat-
metern Kollektorflaiche die
Fernwarmeversorgung des Ge-
baudes.

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Mehr
erfahren:
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https://www.degewo.de/fileadmin/user_upload/degewo/Presse/Pressematerial/degewo_Nachhaltigkeitsbericht_2019.pdf

DEUTSCHE
WOHNEN

Was wir machen

Als eines der fuhrenden Immobilienunternehmen in Europa
liegt unser Fokus auf dynamischen Metropolregionen und
Ballungszentren, in denen wir zukunftsorientierte und
lebenswerte Wohnkonzepte umsetzen.

Unser Bestand umfasst rund 158.000 Einheiten, davon 155.000
Wohneinheiten und 3.000 Gewerbeeinheiten. Zu unserem
Immobilienbestand gehoren aber auch 77 Pflegeimmobilien
mit insgesamt knapp 10.000 Pflegeplatzen und 1000
Apartments fur betreutes Wohnen.

Architektur und Baukultur sind zentrale Sau-
len unserer Unternehmensphilosophie. Gut
20 % unserer Wohneinheiten stehen unter
Denkmalschutz und vier Berliner Siedlungen
gehoren zum UNESCO-Welterbe.

>
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Michael Zahn
CEO Deutsche Wohnen

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Wir haben uns ein ambitioniertes Klimaziel gesetzt. unseren Be-
stand bis 2040 klimaneutral aufzustellen. Dafur haben wir ver-
schiedene MafBnahmen ergriffen. Diese zielen im Kern darauf ab,
den Energiebedarf im Gebaudebestand zu minimieren und fur
den unvermeidlichen Energiebedarf moéglichst wenig CO,-inten-
sive Energietrager zu nutzen.

Das Ziel, Klimaneutralitat bereits 2040 zu erreichen, baut auf
unseren Vorleistungen auf. Dank kontinuierlicher Investitionen
INn Gebaudehullen, Haustechnik und energetische Erneuerung
verfugen wir bereits heute Uber ein im Vergleich mit der Branche
klimafreundliches Portfolio.

Selbstverstandlich giltauch beider Umsetzung der Klimastrategie
unser Mieterversprechen. Das heif3t: keine:r unserer Mieter.innen
wird die eigene Wohnung aufgrund einer energetischen Sanie-
rung verlieren. Wir rucken dabei die individuellen Einkommens-
und Lebensverhaltnisse unserer Mieter.iinnen in den Mittelpunkt
und begrenzen oder kappen Mieterhdhungen bei Hartefallen.
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,Die Llimawende entscheidet sich
auch im Gebiudesektor. Darum
beéch/eunigen WiV unser 'T_C"‘?PO
avf dem Weq 2u einem umwelt-
[vreundlichen und klimaneutralen
Immobilienunternehmen.

deutsche-wohnen.com

Beschaftigte
5.715 (gesamt)

Umsatz
2.731 Mrd. Euro

DEUTSCHE
® WOHNEN


https://berichterstattung.deutsche-wohnen.com/de/nachhaltigkeit/verantwortung-fuer-umwelt-und-klima/klimaneutraler-bestand-bis-2040/
https://www.deutsche-wohnen.com/
https://www.deutsche-wohnen.com/ueber-uns/presse-news/news/denkmaeler-als-chance-fuer-die-zukunft
https://www.deutsche-wohnen.com/ueber-uns/presse-news/news/denkmaeler-als-chance-fuer-die-zukunft

Klimaschutz ist fur die Fur eine klimaneutrale Stad:

Deutsche Wohnen von unsere Initiativen und Projekte
Bedeutung, well ...

... WIr getreu unserem Mot-
to ,,FUur Menschen. Fur mor-
gen.” Verantwortung far
die heutige und kunftige
Generationen tragen

Michael Zahn

Wir investieren nachhaltig,
um die Anspriche unser-
er Kund:iinnen heute und
auch morgen zu erfilllen.
Deswegen legen wir Wert
auf die kontinuierliche Ver-
besserung der Energie-
effizienz unserer Immo-
bilien, auf die behutsame
Qualitatsentwicklung des
Bestandes und auf lebhafte
Quartiere.

Mehr
erfahren: \



https://berichterstattung.deutsche-wohnen.com/de/nachhaltigkeit/

GEWOBAG

Was wir machen

Mit Uber 72.000 Wohnungen und mehr als 120.000 Mieter:in-
nen hat unser Wohnungsbestand die Grol3e einer mittleren
Stadt — und er wachst weiter.

Die Gewobag ist eines der grof3ten Immobilienunternehmen
in Deutschland. Mit Wohnungsangeboten fur alle Bevol-
kerungsschichten und innovativen Ideen arbeiten wir mit an
der Attraktivitat und Vielfalt Berlins.

Wir bauen, kaufen und modernisieren Wohnungen, um
die wachsende Nachfrage nach bezahlbarem Wohnraum
zu befriedigen. Dabei haben wir immer im Blick, wie sich
der Lebensstil und die BeduUrfnisse unserer Mieteriinnen
verandern — beim Zuschnitt der Wohnungen, bei Mobilitat
und Barrierefreiheit sowie bei der Energieversorgung.

Snezana Michaelis & Markus Terboven
CEOs Gewobag Wohnungsbau-Aktiengesellschaft Berlin

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Mit unserem strategischen Nachhaltigkeitsmanagement ver-
starken wir die zukunftsorientierte Ausrichtung unserer Un-
ternehmenstatigkeit. Dazu setzen wir uns unternehmensintern
und im branchenweiten Austausch intensiv mit okonomischen,
gesellschaftlichen und 6kologischen Themen in der Wohnungs-
wirtschaft und mit deren Wechselwirkungen auseinander.

Um die ganze Bandbreite von Nachhaltigkeitsaktivi-
taten entlang unserer Wertschopfungskette zu steuern,
haben wir Handlungsfelder definiert, zu denen wir unsere
Aktivitaten bundeln. In unserem Nachhaltigkeitsprogramm
beschreiben wir, welche Ziele und Mal3nahmen zu deren Errei-
chung wir verfolgen.

Um den Klimaschutz in den Kern unserer Unternehmenstatig-
keit zu integrieren, entwickeln wir derzeit eine langfristige Kili-
mastrategie.

A0r ein /:/imaneufm/es Bevrlin
91’177[ es viel Zu ﬁm. é;ro,@e und

viele kleine schritte bringen uns
diesem Ziel gemeinsam niher.
¥/imaschutz 96#)5&/% Zuvr Unfer-
nehmenssfmfegie dev Gewobaq.
Mif energz’ecm;?ienfen Wohnan/a-
gen, evneverbarer Enevgie, inno-
\/afi\/cn Mobi/iﬁiféan eboten und
Paum ,Q)r Arfem/ie/ a/7L 5697La/7Len
WiV unsere &uar{iere 9an2hcz'f/1'ch

nachha/ﬁg. \

gewobag.de

Beschaftigte
735

Umsatz
577 Mio. Euro

Gewobag

Die ganze Vielfalt Berlins.



https://www.gewobag.de/
https://www.gewobag.de/

Klimaschutz ist fur die Fur eine klimaneutrale Stadt:
Gewobag von Bedeutung, unsere Initiativen und Projekte
well ...

.. umweltpolitische Ziele im Einklang

mit wohnungswirtschaftlichen und
sozialen Zielen die Basis fur unsere
strategische Ausrichtung bilden.
.. zur Erreichung der Klimaziele zeit-
nahes Handeln erforderlich ist.
.. aktiver Klimaschutz im Neubau, in
der Modernisierung und in der ener-
gieeffizienten Bewirtschaftung fur
uns von zentraler Bedeutung ist,um i
unseren Immobilienbestand fur die -
Zukunft fit zu machen.

s A

Snezana Michaelis Markus Terboven

Quartier-Strom ist eine Marke der
GCewobag ED Energie- und Dienst-

leistungsgesellschaft mbH.

ch durch Sharing-Angebote in unse-
S et i e - -
nit unserem Kooperationspartner

o

Der Strom wird besonders effizient und um- o B~ gtai. on“ an ¢
weltfreundlich dezentral in Blockheizkraft- B oy’ A =0 , Roller und Autos verschiedene
werken (BHKW) oder Photovoltaikanlagen o e R e RER iusgeliehen werden koénnen. eit Som
erzeugt und unseren Mieteriinnen angebo- -3 P L S S20Z@Fstehen zudem- mietbare Elektrofahfzeuge,

ten. Im Jahr 2019 haben wir 200.000 kWh it el i - unsere ,Spreeautos”, fur die Bewohner:innen eini- Mehr \

durch Photovoltaik auf den Dachern unserer ger Quartiere.lzurVerf(JgLicng. Mit ihnen wurden be- erfahren:
Gebaude erzeugt. Uber 6.200 Haushalte be- reits 25.000 Kilometer getanren.

ziehen bereits Quartier-Strom.


https://berichte.gewobag.de/2020/#nachhaltigkeitsbericht

Was wir machen

Gibt es wirklich einen direkteren Weg zum Klimaschutz?
Wir sind der Uberzeugung: Den gibt es. Er hei3t smarte
GCebaudeautomation. Und er verbindet heute bereits opti-
mierte Energieeffizienz mit einem Mehr an Sicherheit, Ge-
sundheitsschutz und Komfort in Gebduden. Mit diesem
GCesamtsystem antizipieren wir schon heute die Klimaschutz-
potenziale von morgen.

Und mit 50 Standorten sind wir so nah, schnell und passgenau
an den Kundenanforderungen, dass unsere Gebaudeauto-
mation zu einem Klimaschutz-Speedway in die nachhaltige
Zukunft wird. Die einzigartige Kombination aus integrierter
Planung, innovativer Technik, smarter Vernetzung und intelli-
genter Datennutzung lasst sich fur nahezu alle Branchen und
Industriezweige einsetzen.

KIEBACK&PETER

Wir d/’g/f&r//g/@mm Gebhdude
fir eine bessere Welf'

Christoph Paul Ritzkat
Vorsitzender der Geschaftsleitung Kieback&Peter

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Nachhaltigkeit hei3t fGr uns: im Einklang mit Mensch und Umwelt Sektor Wonnei Geas

Wir erhéhen den Anteil an erneuerbaren Energien auf

100 Prozgnt: . Beschaftigte
- Wir steigen komplett auf erneuerbare Energien um — 1.427 (gesamt)

ohne Kompromiss 326 (Berlin)

- Wir stellen unsere Fahrzeugflotte auf E-Mobilitat um -
ohne Wenn und Aber

- Wir priorisieren die Nutzung von umweltschonenden Trans-
portmitteln

Umsatz
193 Mio. Euro (gesamt)

Wir reduzieren unseren Energieverbrauch um 50 Prozent:
- Wir optimieren unsere Standorte und die Gebaudenutzung

- Wir fordern alternative Mobilitatskonzepte (E-Bikes, Umwelt- .
karte, Homeoffice etc.) Kieback&Peter

Smart Buildings are Orange



Klimmaschutz ist fur
Kieback&Peter von
Bedeutung, well ...

wir mit unseren Produkten
und Losungen schon heute einen
100-fachen klimapositiven Umwelt-
beitrag leisten und es unser
Anspruch ist, moglichst viele Ber-
liner Gebaude mit unserer Techno-
logie auszustatten, um so schnellst-
moglich eine klimaneutrale Metropole
ZU erreichen.

Christoph Paul Ritzkat

Unsere Technik leistet schon
heute einen 100-fach klima-
positiven Umweltbeitrag - und
dies Jahr fur Jahr.

Unser Anspruch ist es, bis 2027
unseren klimapositiven Beitrag
auf den 1.000-fachen Wert zu
erhohen.

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Mehr
erfahren:



https://www.stadlerrail.com/media/pdf/nachhaltigkeitsbericht_de_2019.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=GzwqJcuFPnI
https://www.kieback-peter.com/de/unternehmen/nachhaltigkeit/
http://www.50hertz.com/de/Unternehmen/Strategie

SIGNA

Was wir machen

SIGNA Real Estate entwickelt und managt seit Uber 20 Jahren
aulBergewohnliche Immobilienprojekte in den zentralen La-
gen Deutschlands, Osterreichs, der Schweiz und Norditaliens.
Ein erfahrenes Team von Immobilienexpert.iinnen steuert alle
Aktivitaten von der Akquisition bis zur Fertigstellung und er-
fullt hochste Anspruche hinsichtlich Wirtschaftlichkeit, Tech-
nik und Nachhaltigkeit. Mit den Projekten leisten wir wichtige
Beitrage fur die Stadtentwicklung. Dabei konzentrieren wir uns
nicht nur auf die einzelne Immobilie, sondern denken Themen
wie Nutzungsvielfalt, Vernetzung und Mobilitat neu.

Als multinational tatiges Unternehmen
fahlen wir uns den Sustainable Develop-
ment Goals (SDGs) der Vereinten Nationen
verpflichtet. Den starksten Einfluss haben
wir insbesondere auf SDG 11 ,,Nachhaltige
Stadte und Gemeinden” und SDG 13
»MaBnahmen zum Klimaschutz“.

. /

Timo Herzberg
CEO SICNA Real Estate

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Wir bekennen unszu einer verantwortungsvollen Unternehmens-
fUhrung. Als bedeutender Immobilieninvestor in Europa folgen
wir dem Leitbild einer nachhaltigen Entwicklung und denken
dabei in Generationen. Neben 6konomischen Interessen beruck-
sichtigen wir systematisch umweltbezogene und soziale Aspekte
IN unseren unternehmerischen Entscheidungen und Wertschop-
fungsprozessen.

Der Klimawandel, die stetig zunehmende Urbanisierung sowie
gesellschaftliche und wirtschaftliche Veranderungen sind we-
sentliche Herausforderungen unserer Zeit. Im Mittelpunkt unser-
er Nachhaltigkeitsstrategie steht daher die Forderung von nach-
haltigen Bauweisen und Gebauden. So werden naturliche Res-
sourcen geschont, CO,-Emissionen reduziert und negative Folgen
fur die Umwelt minimiert.

Ms Stagt- und Quartiersentwickler
bringen wir umweltvertragliche und
INnovative Lo”;uVlgﬁm zum Einsarz
und leisten so einen wesentlichen
Peitrag zum Klimaschutz."

| 4

signa.de

Beschaftigte
450 (gesamt)
100 (Berlin)

Umsatz
Keine Angabe



https://www.signa.at/de/

Klimaschutz ist fur SIGNA
von Bedeutung, well ...

.. Wir in Generationen den-
ken. Beim Aufbau und bei
der Entwicklung unseres
Immobilienportfolios set-
zen wir seit vielen Jahren
auf Nachhaltigkeit.

Wir bauen zukunftswel-
sende Gebaude und denk-
en Innenstadtentwicklung
neu damit unsere Stadte
auch kunftig lebenswert
bleiben.

AT

Timo Herzberg

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

PROJEKT UP!
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Mehr erfahren:
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https://www.signa.at/de/real-estate/up-berlin/

https://www.signa.at/assets/upfiles/2021/04/20210414-signa-esg-strategie-2025-signa-prime-de-final.pdf
https://www.signa.at/assets/upfiles/2021/06/nhb-2020-sps-de.pdf

LAND

Ceschaftsfuhrung STADT UND LAND Wohnbauten-Gesellschaft mbH

Was wir machen

Als stadtisches Unternehmen bewirtschaften wir mehr
als 50.000 Wohnungen im eigenen Bestand, Uber 10.000
weitere Wohnungen im Auftrag Dritter sowie uber 850
eigene Gewerbeobjekte.

Wir vermieten, bauen, sanieren und modernisieren
Wohnungen, in denen breite Schichten der Bevolkerung ihr
Zuhause finden. Taglich arbeiten wir fur das Ziel, unseren
Mieter:iinnen ein erschwingliches und sicheres Wohnen zu
ermoglichen.

Kontinuierlich investieren wir auch in die Sanierung und
Modernisierung unserer Bestande und unterstutzen
zahlreiche soziale Projekte und Initiativen zur Starkung der
Quartiere. Damit leisten wireinen substanziellen Beitrag zur
Entwicklung der Standorte und zu deren sozialer Stabilitat.

STADT UND

Natascha Klimek & Ingo Malter

P

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Seit Uber 95 Jahren nehmen wir unsere soziale Verantwortung
als stadtische Wohnungsbaugesellschaft wahr. Daruber hinaus
sind wir uns auch unserer 6konomischen und 6kologischen Ver-
antwortung in unserer Geschaftstatigkeit bewusst.

Nachhaltiges Denken und Handeln steht nicht erst seit gestern
Im Fokus unseres Unternehmens — bei Neubau und Sanierung,
Ausbildung und Personalentwicklung sowie naturlich der Be-
standsbewirtschaftung.

Als gemeinwohlorientierte Wohnungsbaugesellschaft werden
wir in den kommenden Jahren unseren Wohnungsbestand unter
Berdcksichtigung von CO_- und energieeffizienten Modernisie-
rungsmalnahmen und unter Beachtung der Produktsicherheit
und -qualitat fortentwickeln sowie durch Neubau und Ankauf
ausbauen, um bezahlbaren Wohnraum fur die Menschen in Ber-
lin zu schaffen.

sNachhaltiges Denken und Han-
deln steht nicht erst seit gestern
im Fokus unseres Unternehmens —
beim Neubau und fnniemnq, Aus-
éilalung und Personalentwicklung
sowie natirlich der Bestandsbe-
wirtschaftung. “

stadtundland.de

Beschiftigte
660

Umsatz
339,8 Mio. Euro

E

™= STADT UND LAND


https://www.stadtundland.de/

Klimaschutz ist fur STADT
UND LAND von Bedeutung,
well ...

... hur eine nachhaltige Be-
wirtschaftung der Bestande
eine langfristige Perspek-
tive bietet. Denn als Unter-
nehmen nachhaltig zu agie-
ren schafft Glaubwurdigkeit
und Vertrauen.

NoAosda %X}% ) %M |

Natascha Klimek & Ingo Malter

Unser Projekt Buckower Felder
zahlt zu den innovativsten und
klimafreundlichsten Bauvor-
haben in der Hauptstadt. Als
»Klimaschutzpartner des Jahres
2021 wurde die STADT UND
LAND fur das Bauvorhaben
mit dem , Anerkennungspreis
fiar herausragende Projekte
offentlicher Einrichtungen* aus-
gezeichnet.

Fur eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

‘ Zurﬁ Belsplel die Berl|—
.5 bH dle edlstherm GmbH“"’

erfahren:


https://www.stadtundland.de/download/STADT-UND-LAND-Nachhaltigkeitsbericht-2018-2019-1.pdf

IrL
o

._.Il_-..l_
e
— = i
ey

| T
iPs

._1_.._.___..

=

iy ,
-_n_..._.n_.

]
o
L
-




Der Industriesektor ist nach dem Energie-
sektor der zweitgrof3te Verursacher von Treibhaus-
gasemissionen in Deutschland. Damit kommt ihm
auf dem Weg zur Klimaneutralitat eine zentrale
Rolle zu.

Der Weg dorthin ist allerdings alles andere als ein
Selbstlaufer, galt die Industrie doch lange Zeit noch
als “Hard to Abate”-Sektor. Doch ein Blick auf die
Zahlen zeigt: Die Industrie hat bereits viel geleistet.
Um 30 Prozent konnten die Unternehmen aus die-
sem Sektor ithren Ausstof3 von Treibhausgasen In
den letzten 30 Jahren senken.

Viele Unternehmen aus diesem Sektor bewei-
sen, dass sie es ernst meinen. Mit unzahligen

/
F

INDUSTRIE

Die Dekarbonisierung des Industrie-
sektors ist ein wichtiger Schlussel zur
Erreichung des gemeinsamen Ziels der
Klimaneutralitat und zur Starkung der
Wettbewerbsfiahigkeit der deutschen
klimaneutralen

Industrie iIn einer

Wirtschaft.

gro3en und kleineren MalBhahmen und einem
breiten Instrumentenmix entlang der industriel-
len Wertschopfungskette leisten sie einen grof3en
und wichtigen Beitrag zur Klimaneutralitat.

. =

e

y oot r4



BAYER

Was wir machen

Von Berlin aus werden die weltweiten Aktivitaten unserer Divi-
sion Pharmaceuticals gesteuert. In dieser Division fokussieren
wir uns auf die Erforschung, Entwicklung und Vermarktung
von innovativen Spezialmedikamenten mit signifikantem Kkli-
nischen Nutzen und Mehrwert.

Unser Ziel ist es, mit unseren innovativen Produkten einen
therapeutischen Nutzen fur die Patient:innen zu erzielen und
dabei auch den wachsenden Anforderungen von Arztiinnen
und Kostentrager:iinnen gerecht zu werden.

Stefan Oelrich
Mitglied des Vorstands der Bayer AG

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Die Nachhaltigkeit steht im Zentrum unserer Strategie, unser-
er Geschaftstatigkeit und unserer Bewertungsgrundlage fur die
Art und Weise, in der wir unsere Geschafte fuhren.

Unsere Verantwortung fur den Schutz der Umwelt nehmen wir
auf vielfaltige Weise wahr. Wir arbeiten kontinuierlich daran, die
Belastungen fur die Umwelt durch unsere Geschaftstatigkeit zu
verringern, und entwickeln Produktlosungen, die der Umwelt
zugutekommen.

FUr uns ist der effiziente Umgang mit Rohstoffen und Ener-
gie sowohl okologisch als auch okonomisch sinnvoll: Unsere
MalBnahmen entlasten die Umwelt und senken gleichzeitig die
Kosten fur Material, Energie, Emissionen und Entsorgung.

,,Nachha/figkeif ist ein wesentlicher

Bestandteil unseves Handelns.

Mit innovativen LSsungen fragcn
wivr maf2geblich zuvr nachha/ﬁgen
Enfwick/cmg bei."

bayer.com

Beschiftigte
Rund 5.000 (Berlin)

Rund 40.000 (weltweit)

Umsatz

Rund 18 Mrd. Euro
(Pharma Divison)
Uber 40 Mrd. Euro
(Bayer AQ)


http://www.bayer.com
https://www.bayer.com/de/

Klimaschutz ist fur Bayer
von Bedeutung, well ...

... erdie
wie Wir
fuhren.

Grundlage dafur ist,
unsere Geschafte

ﬁvw/\(&/(

Stefan Oelrich

Ein unabhangiger, extern
besetzter Nachhaltigkeits-
rat berat unseren Vorstand
und andere Funktionen im
Unter-nehmen in allen Nach-
haltigkeitsbelangen. Er un-
terstitzt uns unter anderem
dabei, die Nachhaltigkeits-
elemente weiterzuentwick-
eln und untersucht unab-
hangig die Fortschritte, die
wir bei der Umsetzung un-
serer Nachhaltigkeitsziele
machen.

FuUr eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte

Bisiness -Ambitioh: fortiey s

Mehr
erfahren:

=



https://www.unglobalcompact.org/take-action/events/climate-action-summit-2019/business-ambition/business-leaders-taking-action
https://www.bayer.com/de/nachhaltigkeit

Was wir machen

Seit Uber 100 Jahren entwickeln, produzieren und vertreiben
wir bei BERLIN-CHEMIE pharmazeutische Produkte, die das
Leben von Millionen von Menschen auf der ganzen Welt jeden
Tagverbessern. Unser Produktportfolioumfasst unteranderem
die Bereiche Kardiologie, Atemwegserkrankungen, Diabetes,
Gicht und Onkologie.

Seit 1992 sind wir Teil der italienischen Menarini Group, eines
derfuhrendenglobalen Pharma-und Diagnhostikunternehmen
Mit einer Prasenz in mehr als 100 Landern. Innerhalb dieser
Gruppe sind wir fur Uber 25 Lander sowohl in Europa als
auch in Asien zustandig und verfugen uber einen zentralen
Forschungs- und Produktionsstandort.

BERLIN-CHEMIE

Fiir uns steht Vemﬂfworfuﬂg an oberster
Stelle. Wir sehen uns in der Pficht, im

EiIIHM? mit unserem Verhaltenskodex

eine lmchlm/fige und zukuﬂffsvem‘rﬁg/iche
Eﬂfﬂic/(/uﬂg Zu verfo/geﬂ. Dabei handeln

Dr. Christian Matschke wir dkonomisch, umweltbewusst und sozial”

Vorstand Technical Operations

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

. . . L berlin-chemie.de
Wir nehmen bel der Herstellung unserer Arzneimittel die Ein-

sparung von Ressourcen und die Vermeidung von Umwelt-
belastungen ernst und verpflichten uns zur kontinuierlichen
Verbesserung unserer Manhagementsysteme sowie unserer
umwelt- und energiebezogenen Leistungen.

Beschiftigte
Rund 5.000 (weltweit)
Rund 1.000 (Berlin)

Hierzu setzen wir uns strategische und operative Umwelt- und
Energieziele. Wir nutzen viele Moglichkeiten der Energieeinspa-
rung, zum Beispiel durch die Beschaffung energieeffizienter Pro-
dukte und Dienstleistungen, und leisten somit einen Beitrag zum
Klimaschutz. Zudem arbeiten wir daran, den Ressourceneinsatz
bei unseren Rohstoffen durch geeignete technische und orga-
nisatorische MalBnahmen zu senken und das Design unserer
Verpackungen und Produkte hinsichtlich ihrer Nachhaltigkeit zu
optimieren. Die mit der Herstellung unserer Arzneimitteln ein-
hergehenden nicht vermeidbaren Abfalle werden sortenrein am
Entstehungsort getrennt und geordnet entsorgt — hierbei lassen
wir einen hohen Anteil stofflich verwerten.

Umsatz
1,5 Mrd. Euro (2021)

M BERLIN-CHEMIE
MENARINI


https://www.berlin-chemie.de/
https://www.berlin-chemie.de/

Klimaschutz ist fur Fur eine klimaneutrale Stadt:

BERLIN-CHEMIE von unsere Initiativen und Projekte
Bedeutung, well ...

.. der Schutz des Klimas und
unserer Umwelt sowie die
nachhaltige und effiziente
Nutzung von Ressourcen
wesentliche Fragen fur die
Zukunftunserer Gesellschaft
und damit auch fur unser
Unternehmen sind.

(ot fow

Dr. Christian Matschke

Mehr erfahren:

=



https://www.youtube.com/watch?v=Jh4l-iqVNfg
https://www.berlin-chemie.de/de-de/verantwortung/nachhaltigkeit-gesellschaftliches-engagement

BUNDESDRUCKEREI
GRUPPE GMBH

Was wir machen

Sichere ldentitaten,sichere Daten undsichere IT-Infrastrukturen
sind unsere Kernkompetenzen. Unsere Konzerngesellschaften
schutzen mit Technologien und Dienstleistungen made in Ger-
many sensible Daten, Kommunikation und Infrastrukturen. Die
Losungen basieren aufder sicheren Identifikation von Burger:in-
nen, Kund:innen, Mitarbeiter.iinnen und Systemen in der analo-
gen und der digitalen Welt.

Neben kompletten Pass- und Ausweissystemen bieten
wir beispielsweise Personaldokumente, Hochsicherheits-
karten, Dokumentenprufgerate, digitale Systeme oder
Trustcenter-Leistungen an. Zudem fokussieren wir uns auf
Forschung und Entwicklung, um die technologischen An-
forderungen und die Markterfordernisse in Bezug auf die
regelkonforme Digitalisierung und Informationssicherheit
zu erfullen.

Ms ynternehmen in iffentlicher
Hand verfolaen wir einen
gﬂmzlnﬁlf//c en Msatz, um

okonomische, b’kﬂ/&glech@ und
sozldle Interessen in E/V)k/ﬂmg

Dr. Stefan Hofschen ZU blf/l’)ﬂ@l’). .

CEO Bundesdruckerei Gruppe GmbH

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Als Unternehmen in offentlicher Hand sind wir in besonderem bundesdruckerei.de

Mal3e dem Interesse von Staat, Burger:iinnen und Gesellschaft
verpflichtet. Nachhaltigkeit verstehen wir deshalb auch ganz-
heitlich — mit dem anspruchsvollen Ziel, 6konomische, dkolo-
gische und soziale Interessen in Einklang zu bringen.

Beschiftigte
3.436 (gesamt)
2.666 (Berlin)

Die Klimaneutralitat haben wirim Jahr 2020 als konkretes, mess-
bares Umweltziel in unsere Unternehmensstrategie aufgenom-
men. Wir haben uns dazu verpflichtet, die Vermeidungs-
und Einsparpotenziale hinsichtlich unserer CO,-Emissionen
Im Rahmen der technischen und wirtschaftlichen Moglichkeit-
en weitgehend auszuschopfen.

Umsatz
568,1 Mio. Euro

Ein besonderes Anliegen ist es uns, sparsam mit Ressourcen wie
Energie, Wasser und Kraftstoffen sowie Papier, Farben und sons-
tigen Materialien umzugehen.


https://www.bundesdruckerei.de/

Klimaschutz ist fur die Fur eine klimaneutrale Stadt:
Bundesdruckerei von unsere Initiativen und Projekte

Bedeutung, well ...

..erdas Unternehmen nach-
haltig ausrichtet, attraktiv
fur Mitarbeiter:innen macht. flr nachhaltige Entwicklung*
Zudem konnen durch Ver-
meidung und Einsparung
von Energie und Materialien
Kosten gesenkt werden.

LEffiziente Kochdfen

Im gemeinsamen Pilot-
projekt “Jelbi4Business*
testen wir mit der BVG

das Konzept eines Mobili-
tatsbudgets: Dabei geben
wir monatlich Gutscheine B
an 75 Beschaftigte aus. v el
Dieses Budget kann von
den Mitarbeiter:iinnen fur
alle in der Jelbi-App ange-
botenen Mobilitatsdienste
verwendet werden.

Mehr

erfahren: E]



https://klimaohnegrenzen.de/projekt/uganda-effiziente-kochoefen-fuer-nachhaltige-entwicklung
https://klimaohnegrenzen.de/projekt/uganda-effiziente-kochoefen-fuer-nachhaltige-entwicklung
https://datenbank2.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/Profile/CompanyProfile/7474/de/2020/dnk

POHLCON

Was wir machen

Wir vereinen mehr als 200 Jahre Erfahrung, drei starke Pro-
duktmarken und eine einzigartige Kombination von Kom-
petenzen. So machen wir das Planen und Bauen fur unsere
Kund:innen einfacher. Innovative Entwicklungen, hoher Kos-
ten- und Zeitdruck, gesetzliche Auflagen und steigende Nach-
haltigkeitsanspruche machen die Welt des Bauens immer
komplexer. Durch das breite Angebot unserer Produktmarken
PUK, JORDAHL und H-BAU Technik sowie unsere technische
Expertise sind wir in der Lage, perfekt abgestimmte Losungen
fur spezifische Anforderungen zu finden.

Ob Mehrfamilienhaus, BUrokomplex oder Industrieanwen-
dung: Als verlasslicher Partner fur unterschiedliche Anwend-
ungen und Bauphasen begleiten wir unsere Kund:.innen mit
fach-kundiger Beratung und entlastenden Serviceleistungen
bei jedem Projekt. Unser bundesweites Netzwerk aus techni-
schen Berater:iinnen und Vertriebsansprechpartneriinnen ga-
rantiert die ortliche Nahe zum Projekt sowie eine flexible und
kundennahe Betreuung.

Schon 2022 werden wir
einen 915;41',0/:&7;4 fen An fci/
des bei uns verarbeiteten

<tahls avs Co,~neuvtraler
EvZevgung bezichen."

Daniela Veit
CEO PohlCon Vertrielbbs GmbH

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

: : . : L ohlcon.com
Wir haben uns das Ziel gesetzt, uber die gestellten qualitativen, P

umwelt-, energie-, nachhaltigkeits- und arbeitssicherheitsre-
levanten, gesetzlichen, normativen und wirtschaftlichen An-
forderungen hinaus hochwertige Produkte anzubieten. Um Beschiftigte
dieses Ziel zu erreichen, verpflichten wir uns unter anderem: 998 (gesamt)

365 (Berlin)

- eine Arbeitsumgebung zu schaffen, in der unsere Mitarbeit-
eriinnen qualitats-, umwelt- und energiebewusst sowie nach-
haltig und sicher arbeiten kdnnen, und sicherzustellen, dass Uinaass
unsere Produkte unter geringem Ressourceneinsatz und mi- 256 Mio Euro (gesamt)
nimalen Umweltbelastungen nachhaltig hergestellt werden 191 Mio. Euro (Berlin)

- Technologien zu entwickeln und zu erneuern, um eine nach-
haltige, effiziente, qualitativ hochwertige umwelt- und energie-
bewusste Produktion gewahrleisten zu kdnnen

¢) PohlCon
s 51 H


https://pohlcon.com/

Klimaschutz ist fur PohlCon Fur eine klimaneutrale Stadt:
von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

. sich dadurch das Be-
wusstsein der Mitarbeit-
er:innen und Kund:innen
verandert.




SCHINDLER

Vorsitz der Geschaftsfuhrung Schindler Deutschland AG & Co. KG

Was wir machen

Unser 1874 gegrundetes Unternehmen ist einer der weltweit
fuhrenden Anbieter von Aufzugen und Fahrtreppen. Welt-
weit bewegen wir taglich 1,5 Milliarden Menschen mit unser-
en Mobilitatslosungen — das sind knapp 20 Prozent der Welt-
bevolkerung.

Unsere innovativen und umweltfreundlichen Zutritts- und
Beforderungssysteme pragen mal3geblich die Mobilitat ei-
ner urbanen Gesellschaft. Gleichzeitig unterstUtzen wir un-
sere Kund:innen bei der Erfullung der Kriterien fuar ,grune”
Gebaudezertifizierungen nach LEED oder DGNB.

Der Aufzug war schon immer ein
Elektromobil. Das Thema liegt
sozusagen in der DNA unseres

Unternehmens - und damit auch
das Interesse an innovativen,
zukunftsfahigen Losungen.

Dr. Meinolf Pohle

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Seit funf Generationen ist Nachhaltigkeit eines unserer Leitmo-
tive. Darauf bauen wir Jahr fur Jahr auf — far die Zukunft un-
serer Kund:innen, unserer Mitarbeitenden, der Gesellschaft und
unseres Planeten. Wir haben unser Unternehmen global kon-
sequent auf Nachhaltigkeit ausgerichtet und die von uns einge-
gangene Verpflichtung fest in unserer Nachhaltigkeitsrichtlinie
verankert.

Wir bewegen aber nicht nur Menschen sicher und nachhaltig
INn urbanen Gebieten, sondern minimieren beispielsweise auch
Wartezeiten fur Aufzige und optimieren den Gerateeinsatz.

Nachhaltigkeit ist fUr uns eine doppelte Verpflichtung: Einerseits
mochten wir unsere Vision als fuhrender energie-effizienter und
umweltbewusster Anbieter von urbanen Mobilitatslosungen
verwirklichen. Andererseits sind wir bestrebt, die Umweltver-
traglichkeit und langlebige Qualitat weiter zu optimieren und
gleichzeitig in Menschen und die Gesellschaft zu investieren.

»Nachhaltigkeit, ficherheit und

bester fervice gehoren fir ung seit
1534 untrennbar zusammen.”

schindler.de

Beschiftigte

4.500 (gesamt)

Standorte in
Deutschland
80

Schindler



https://www.schindler.com/de/internet/de/home.html

Klimaschutz ist fur Schindler Fur eine klimaneutrale Stadt:
von Bedeutung, well ... unsere Initiativen und Projekte

die nachhaltige Bewirt-
schaftung von Immobilien
ein grof3es Potenzial far
CO_-Reduktion bietet. KiIi-
maschutz ist fur uns aber
auch ein Faktor zur Differen-
zlerung im Wettbewerb und

Flotte schrittweise auf E-Autos umzustellen.

ein wichtiger Motivationshe-
bel, um Menschen zu be-
geistern — sowohl| Mitarbei-
tende als auch Kund:innen. ektiondriiar L

Fernins-

Future Living® Berlin

P

Dr. Meinolf Pohle

Mehr
erfahren:



https://www.schindler.com/de/internet/de/ueber-schindler/wofuer-schindler-steht/nachhaltigkeit.htmlhttps://www.schindler.com/de/internet/de/ueber-schindler/wofuer-schindler-steht/nachhaltigkeit.html
https://www.schindler.com/de/internet/de/ueber-schindler/presse/2021/e-mobilitaet.html
https://www.schindler.com/de/internet/de/service/schindler-ahead.html
https://www.schindler.com/de/internet/de/service/schindler-ahead.html
https://www.schindler.com/de/internet/de/ueber-schindler/presse/2018/smartes-stadtquartier-mit-myport.html

NETZWERK

Was wir machen

Wir sind eine seit 2005 bestehende Initiative von Unterneh-
men des Sudberliner Industriegebiets, die das Ziel verfolgt,
die Krafte der kleinen und mittleren Unternehmen zu
bundeln und zielgerichtet fur die Weiterentwicklung des
Standorts sowie die Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmen
einzusetzen.

Wir sind uns sicher, dass dies nur durch gemeinschaft-
liches Handeln gelingen kann. Bei uns schlagt sich dies in
Projekten wie der Errichtung einer Kindertagesstatte mit
inzwischen 80 Platzen, Einkaufskooperationen oder der
Eroffnung eines lokalen Corona-Impfcenters nieder. Aul3en-
stehenden gewahren wir im Rahmen unseres jahrlichen
Industrietages direkte Einblicke In die Betriebsablaufe.
Mittels gemeinsamer Weiterbildungsaktivitaten und einer
betriebsubergreifenden Zusammenarbeit mit Hochschulen
schaffen wir es, jahrlich um die 100 Auszubildende fur mehr
als 20 Berufe zu begeistern.

UNTERNEHMENS-
MOTZENER STRASSE E. V.

1. Vorsitzender UnternehmensNetzwerk Motzener Stral3e e. V.

Ulrich Misgeld

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

2010 haben wir das Projekt ,NEMo — Null Emission Motzener
Stral3e” begonnen. Die auf die Zukunft des Standorts ausge-
richtete Initiative fur Energie- und Ressourceneinsparungen ist
beispielgebend fur andere Industriegebiete. Sie verbindet die
Qualitat und die Zukunftsfahigkeit des Standorts mit den An-
forderungen der Unternehmen und ihrer Mitarbeitenden an
ein modernes Arbeitsumfeld.

2016 haben die in unserem Netzwerk organisierten Firmen das
erste Klimaschutzteilkonzept fur ein Berliner Gewerbegebiet
erarbeitet und auf Basis der bisherigen Aktivitaten einen Rah-
men fur die kunftigen MalBnahmen geschaffen. Mit ,NEMo*
sind wir auf einem Weg zu noch nachhaltiger wirtschaftenden
Unternehmen, die ihren Beitrag fur eine attraktive Zukunft in
einer lebenswerten Stadt leisten. Mittelstandische Familien-
unternehmen und langfristig orientierte Firmen aller Gro3en-
ordnungen sind dabei die idealen Partner fur Fragen der Nach-
haltigkeit, da sie in Generationen denken.

JAls lnc/ud'ricéfanc/orf in devr
<tadt wollen wir Zeigen, dass eine
Ba/ance Zwischen Skonomie und
é/:o/ogie auch {?}'r kleine und miH—

leve Un%crnchmen méﬁ/ich 1'97L.

Dabei sechen wir K/imaschufz als
Innovationstreiber, dev unseren
ctandovt sichert und ein wichﬁger
Impulsgeber [ov die Zukun{t dev

Unternehmen ist."

motzener-strasse.de

Beschiftigte
5.000 in 200 Firmen

Umsatz
Rund 700 Mio. Euro
(am Standort)

UnternehmensNetzwerk
Motzener StralRe e.V.



https://www.motzener-strasse.de/
http://motzener-strasse.de

Klimaschutz ist fur das Unter-
nehmensNetzwerk Motzener
Straf3e von Bedeutung, well ...

... die 6kologischen Anforderungen an
dieUnternehmenzunehmenundauch
unser Standort im Wettbewerb steht.
Mit unserem Projekt ,NEMo"” schaffen
wir gemeinsam ein auch in der Zu-
kunft wettbewerbsfahiges Industrie-
gebiet, das fur anspruchsvolle Unter-
nehmen und Fachkrafte als Basis fur
ein weiteres, nachhaltiges Wachstum
attraktiv ist.

Y YRSy

Ulrich Misgeld

Als Netzwerk gehen wir
far unsere Firmen Partner-
schaften mit Hochschu-
len zur Durchfuhrung ge-
meinsamer Projekte in
den Bereichen Digitalisie-
rung und Klimaschutz ein.
Grof3e Chancen sehen wir
in der Sensibilisierung der
Firmen fur die Vorteile der
Kreislaufwirtschaft.

Fur eine klimaneutrale Stadt:
Initiativen und Projekte unserer Firmen

Mehr erfahren:

=


https://www.motzener-strasse.de/wp-content/uploads/2019/08/2BER01_Booklet_Ergebnisse_150x150_online.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=EY-kxlvW5sI




HANDEL,
KULTUR,
BILDUNG
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die Kund:innen, die nheben der Regulatorik einer dle NaChhaltlgkeltvoran WellSIEInt % “‘“ I.
der wichtigsten Dekarbgnlsmrungstrelber sind. ! el
Das fuhrt dazu, c-:-f_-' im F -:'-'.'? = Begrlffe wie Re- S|ert1 wie Produkte hergeSte"t
gionalitat, Pls stikv flologlscher wie nachhaltig Ausstellung =]
Anbail SEE > stehen. surveranstaltungen smd '
Aberaue ' S .S|Ch 9 i
| - eigene Hochschule fq

1
selner
I -l- -

den ",_-. | I_-'lll Cht. By -|I:|";

-
o g =

- '-’”_rr_l' L
i

. et SIS TR | _.,__'_"_:;l: ,'.. 3
E.|n|g Seein
sich hie
zelg



Was wir machen

Wir sind ein Biosupermarkt-Filialist mit Hauptsitz in Berlin und
begeistern seit 1999 unsere Kund:innen in Uber 60 Filialen. Jede
Woche schaffen wir es fur uber 300.000 Menschen in Berlin,
Brandenburg, Dresden und Hamburg Bioprodukte zum Erleb-
nis zu Mmachen und das Thema in den Stadten zu etablieren.

Als Fachhandler fur Naturkostwaren handeln wir dbrigens nur
mMit Lebensmitteln, die zu 100 Prozent biozertifiziert sind und
somitaus okologisch kontrolliertem Anbau stammen. Allerdings
setzen wir nicht nur bei unserem Sortiment, sondern auch in
unseren Filialen auf Nachhaltigkeit. So bestehen beispielsweise
die Bodenfliesen aus Naturstein und die Holzregale stammen
aus zertifiziert nachhaltiger und regionaler Forstwirtschatft.

Als Teil der "Too Good To Go"-Initiative druck-
en wir auf uber 300 Produkte unsere Eigen-
marke den Hinweis ,,0ft langer gut nach Ab-

lauf des Mindesthaltbarkeitsdatums®. Damit
setzen wir ein Zeichen gegen Lebensmit-
telverschwendung.

BIO COMPANY

‘/‘ o -

/
/.
J

Daniela Feldt, Boris Frank & Nicole Korset-Ristic
CEOs BIO COMPANY

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Unser Verantwortungsverstandnis ist ganzheitlich zu betrach-
ten. Ein soziales und dkonomisches Engagement ist fur uns
ebenso selbstverstandlich wie der respektvolle Umgang mit der
Natur und ihren Ressourcen.

Wir verstehen Nachhaltigkeit als eine besondere Verantwortung
gegenuUber der Region, in der wir handeln. Denn Regionalitat
bedeutet fur uns soziales Engagement, Nahe, Frische und kurze
Lieferwege. Deshalb legen wir einen besonderen Schwerpunkt
auf regionale Waren und die Forderung regionaler kleiner und
mittelstandischer Strukturen.

Die Hochschule fur Wirtschaft und Recht in Berlin unterstutzt uns
dabei, unsere Nachhaltigkeitsleistungen standig zu verbessern.
Insbesondere durch zwei jewells einjahrige Projekte von Studier-
enden aus dem Masterstudiengang Nachhaltigkeits- und Qual-
Iltatsmanagement konnten wir unser Nachhaltigkeitsmanage-
mentsystem und unsere Kreislaufwirtschaft spurbar verbessern.

2=

Y

o Wir handeln mit Haltung.
Nachhaltigkeit ist Lir ung kein
Marketing — Nachhaltigkeit
bedeutet fir uns gelebte
Verantwortung. ”

biocompany.de

Beschiftigte
1.700 (gesamt)

Umsatz
240 Mio. Euro



https://www.biocompany.de/

Klimaschutz ist fur die Fur eine klimaneutrale Stadt:
BIO COMPANY von unsere Initiativen und Projekte

Bedeutung, well ...

... die okologische Produk-
tion von Lebensmitteln ei-
nen nachhaltigen Klima-
schutz gewahrleistet.

% Markte nachhaltig einzurichten

Daniela Feldt

Durch eine Kooperation
mit dem Start-up Avocargo
@ stehen unseren Kund:innen Wir vermeiden Plastik
kinftig E-Cargobikes zum S
Lastentransport im Berliner Mehr
Innenstadtraum vergunstigt erfahren:

zur Verfugung. Auf diese
Weise konnen Einkdaufe um-
weltfreundlich und unkom-
pliziert transportiert werden.
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https://www.biocompany.de/ueber-uns/klimabilanz-der-bio-company.html
https://www.biocompany.de/ueber-uns/plastikvermeidung/
https://www.deutschebahn.com/de/nachhaltigkeit/gruene_transformation-5761584
https://www.youtube.com/watch?v=RdgCEGcSOHU
https://www.biocompany.de/downloads/Nachhaltigkeitsbericht_18.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=wZjJpcr5YJg&list=PL6CUjlVaWn0l4-fW-cmWUotiyUpwsqt0k&index=7
https://www.deutschebahn.com/de/nachhaltigkeit/gruene_transformation-5761584

Was wir machen

Wir sind eine staatlich anerkannte private wissenschaftliche
Hochschule mit Promotionsrecht, die hochstplatzierte Busi-
ness School in Deutschland und die erste und einzige deut-
sche Wirtschaftsuniversitat in den europaischen Top Ten.
Wir sind national und international akkreditiert von AACSB,
AMBA, EQUIS und FIBAA und engagieren uns fur Vielfalt,
Gleichstellung und Inklusion in all unseren Aktivitaten und
GCemeinschaften.

Von 25 fuhrenden globalen Unternehmen gegrundet, bie-
ten wir Master-, MBA- und PhD-Studiengange sowie Ma-
nagementweiterbildungen an. Die Kurse werden auf unser-
em Berliner Campus, an Standorten weltweit, online sowie als
hybride Veranstaltungen mit Teilprasenz angeboten. Mit ei-
nem Fokus auf Leadership, Innovation und Analytics veroffen-
tlichen unsere Professor.iinnen ihre Forschungsergebnisse in
fuhrenden wissenschaftlichen Zeitschriften. Zusatzlich bieten
wir eine Plattform fur den Diskurs zwischen Politik, Wirtschaft
und Wissenschaft.

ESMT Berlin
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Prof. Jorg Rocholl, PhD
Prasident ESMT Berlin

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Aus dem Herzen Europas kreieren und vermitteln wir Wissen,
um Unternehmen und die Gesellschaft voranzubringen. Wir
bilden unternehmerische Fuhrungskrafte aus und fort, die glo-
bal denken und verantwortlich handeln.

Nachhaltigkeit und soziale Verantwortung von Unterneh-
men sind Themen, die derzeit im Fokus der Geschaftsstrate-
gie stehen. An unserer Wirtschaftsuniversitat helfen wir den
FUhrungspersonlichkeiten von morgen, sich schon heute in
Projekten zu engagieren, die sich positiv auf die am meisten
benachteiligten und unterreprasentierten Gemeinschaften
der Welt auswirken und einen positiven Einfluss auf unsere Um-
welt haben.

Nerantwortliches Handeln ist
Tell unseres Leitbildes und
unser Zweck spieqelt das
Warum unserer hrbeif wider:
Empowering people to create
4 better fomorrow"

esmt.berlin

Beschiftigte
200

Umsatz
33,4 Mio. Euro
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https://esmt.berlin/

Klimaschutz ist fur die FuUr eine klimaneutrale Stadt:
ESMT Berlin von Bedeutung, unsere Initiativen und Projekte
welil ...

.. WIr nur durch eine nach-
haltige Transformation eine
positive Zukunft fur alle
sichern konnen - fur Indi-
viduen, fur Unternehmen
und fur die gesamte Gesell-
schaft.

(st

Prof. Jorg Rocholl

Im Rahmen der weiteren
Entwicklung unseres Cam- R
pus verfolgen wir aktuell Loeaiih o e

zwei sehr wichtige Projekte:
die Errichtung einer Solar-
anlage auf dem Dach des
ESMT Learning Centers und

den Bau eines CO,-neutralen B Mehr
Wohnheims fir Studierende. erfahren:



https://esmt.berlin/de/ueber-uns/sozialer-und-oekologischer-einfluss
https://esmt.berlin/de/ueber-uns/sozialer-und-oekologischer-einfluss

FREIE

UNIVERSITAT

BERLIN

Was wir machen

Die Freie Universitat Berlin zahlt seit 2007 zu den Exzellenz-
universitaten in Deutschland. Zusammen mit der Humboldt-
Universitat, der Technischen Universitat und der Charité — Uni-
versitatsmedizin Berlin bilden wir die Berlin University Al-
llance, die seit 2019 als Verbund im Exzellenzstrategie-Wett-
bewerb des Bundes und der Lander gefordert wird.

Als Volluniversitat mit elf Fachbereichen und vier Zentral-
Instituten bieten wir ein umfangreiches Portfolio — von Natur-
und Lebenswissenschaften Uber Sozial- und Geisteswissen-
schaften bis hin zur Veterinarmedizin. Mehr als 150 Studien-
gange offerieren den rund 37.000 Studierenden ein breites
Facherspektrum. Internationale Kooperationen zahlen in be-
sonderem Mal3e zu unserer DNA.

Seit der Grundung der Freien Universitat Berlin im Jahr 1948
bekennen wir uns nachdrucklich zu unserer gesellschaftlich-
en Verantwortung fur Demokratie, Gleichstellung und Diversi-
tat. Die Beschaftigung mit Nachhaltigkeit und Klimaschutz ist
tief in unserer Forschung und unseren Strukturen verankert.

Prof. Dr. GUnter M. Ziegler
Prasident Freie Universitat Berlin

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Als Kern des Wissenschafts- und Bildungssystems tragen Uni-
versitaten eine besondere Verantwortung im Hinblick auf eine
zukunftsfahige Welt. Die Freie Universitat Berlin betreibt im ei-
genen institutionellen Verantwortungsbereich bereits seit zwei
Jahrzehnten aktiven Klimaschutz. 2001 haben wir ein betrieb-
liches Energiemanagement eingefuhrt und die Aktivitaten
schrittweise weiterentwickelt: Uber ein zertifiziertes Umwelt-
Mmanagement hin zu einem holistisch ausgerichteten Nachhal-
tigkeitsmanagement.

Die Orientierung an einer nachhaltigen Entwicklung haben wir
fur alle Hochschulbereiche in unserem 2016 verdffentlichten
Nachhaltigkeitsleitbild verankert. Als erste deutsche Hoch-
schule haben wir Ende 2019 den Klimanotstand erklart. Wir
haben uns das Ziel gesetzt, bei allen Entscheidungen und Pla-
nungen die Auswirkungen auf das Klima zu berucksichtigen
und bis 2025 fur die Universitat Klimaneutralitat zu erreichen.
Dieses Ziel bezieht sich auf die aus dem Campusbetrieb und
den Dienstreisen resultierenden Treibhausgasemissionen.

4 Wir verankern Nachhaltigkeit und
Klimaschutz zunehmend als eines

der Leitprinzipien fir unser ingti-
tutionelles Handeln. Im Dezember
2019 haben wir als erste deutsche
Hochschule den Klimanotstand mit
dem ambitionierten Ziel der Klima-
neutralitat bis 2025 ausgerufen.”

fu-berlin.de

Beschiftigte

5.600
Studierende

37.000

Ausgaben
480 Mio. Euro

Q%@ | Berlin


https://www.fu-berlin.de/
https://www.fu-berlin.de/

Klimaschutz bedeutet Fur eine klimaneutrale Stadt:
fur die Freie Universitat unsere Initiativen und Projekte
Berlin ...

.. bei allen Entscheidungen und Planun-
gen die Auswirkungen auf das Klima zu
berucksichtigen.

.. die Klimaneutralitat der Freien Univer-
sitat Berlin bis 2025 zu erreichen (Scope
1 und 2 sowie Dienstreisen).

.. Nachhaltigkeits- und Klimaschutzthe-
men in Forschung, Lehre und Transfer
in Zukunft noch sichtbarer zu machen
und gezielt in unsere internationalen
Netzwerke einzubinden.

.. Klimaschutz und Nachhaltigkeit in den
Curricula der Universitat umfassend zu
verankern.

... das individuelle Engagement aller Uni-
versitatsangehorigen fur Nachhaltigkeit
und Klimaschutz durch ein Ideen- und
Innovationsmanagement aktiv zu un-
terstutzen.
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Mehr

erfahren: E
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Prof. DrlGunter M. Ziegler
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STIFTUNG PREUSSISCHER

Was wir machen

Die Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz wurde als 6ffentlich-recht-
liche Stiftung 1957 gegrundet. Sie umfasst als gleichberechtigt
nebeneinanderstehende Einrichtungen die Staatlichen Museen
zuU Berlin, die Staatsbibliothek zu Berlin, das Geheime Staatsar-
chiv Preuf3ischer Kulturbesitz, das lbero-Amerikanische Institut
und das Staatliche Institut fur Musikforschung. Mit ihren her-
ausragenden Bestanden zahlen unsere Museen, Bibliotheken,
Archive und Forschungsinstitute zu den grof3ten Kultur- und
Wissenschaftsinstitutionen weltweit. Unsere Sammlungen
dokumentieren die kulturelle Entwicklung der Menschheit von
den Anfangen bis in die Gegenwart — in Europa wie auf anderen
Kontinenten. Die SPK bildet ein einzigartiges Wissensarchiv, da
sie die verschiedenen Formen kultureller Uberlieferung unter
einem Dach vereint und spartenubergreifend betrachten kann.
Hier lassen sich daher Kunst und Kultur mit Wissenschaft und
Forschung in besonderer Weise verbinden. An unseren zahl-
reichen Standorten in Berlin pragen wir das Bild der Stadt und
bieten den Menschen mit ihren unterschiedlichen kulturellen
Interessen eine Vielfalt an Zugangen zu den bei uns bewahrten
kulturellen Schatzen.

KULTURBESITZ (SPK)

Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Hermann Parzinger
Prasident Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Schon von unserer Aufgabe her sind wir der Nachhaltigkeit ver-
pflichtet — bewahren, erforschen und vermitteln wir doch das
kulturelle Erbe fur die Zukunft. Angesichts unseres Bildungsauf-
trags als Kultur- und Wissenschaftseinrichtungen stehen wir
zudem in der Pflicht, beispielgebend und informierend voran-
zugehen.

In jungster Zeit hat daher eine stiftungsweite Taskforce die Vi-
sion einer SPK entwickelt, die Nachhaltigkeit in 6kologischer, so-
zialer und 6konomischer Hinsicht in allen Arbeitsbereichen und
Einrichtungen umsetzt. Mit dem Erreichen der CO_-Neutralitat
der SPK vor 2035 haben wir ein erstes Ziel zur Verwirklichung
unserer Nachhaltigkeitsvision festgelegt.

Zwei zu Anfang Oktober berufene Nachhaltigkeitsbeauftragte
verfolgen in enger Zusammenarbeit mit der Taskforce und
den vier einrichtungsubergreifenden Nachhaltigkeits-AGs ver-
schiedene Ansatze, um Nachhaltigkeit dauerhaft in den Pro-
grammen und Prozessen der Stiftung zu verankern.

4Wir als sparteniibergreifende
4edéich7‘ni5einrich1‘ung bewahren

die Vergangenheit fur die Zukunft.
Insofern missen wir unseren Beitrag
zu einer zukunftsfahigen Welt leisten
und daher Nachhalh’qkeif in allen
Bereichen der §tiftung Preufischer
Kulturbesitz zur grundlage unseres
Handelns machen.”

preussischer-kulturbesitz.de

Beschiftigte
2.060

Umsatz
368,95 Mio. Euro

Stiftung
Preupischer Kulturbesitz

........
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https://www.preussischer-kulturbesitz.de/

Klimaschutz ist fur die
Stiftung Preuf3ischer
Kulturbesitz, welil ...

...derverantwortungsvolle Umgang
mit den naturlichen Ressourcen
neben den anderen Zielen fur nach-
haltige Entwicklung zu den zen-
tralen gesellschaftlichen Aufgaben
unserer Gegenwart gehort.

...die Bewahrung von Kulturgut fur
die Zukunft als eine unserer Kern-
aufgaben eine zukunftsfahige Welt
voraussetzt.

. das Thema Nachhaltigkeit je-
der Organisation die Chance bie-
tet, Prozesse zu hinterfragen und
Partizipation zu ermaglichen.

-

Hermann Parzinger

FuUr eine klimaneutrale Stadt:
unsere Initiativen und Projekte
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